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1 Uvod a cil

Tato smérnice je zpracovana na zakladé ustanoveni CSN EN ISO 9001:2001 Systém
managementu jakosti. Cilem smérnice je jednoznacné stanoveni fadu fungovani skoly.

Skolni tad vychézi ze zakona &. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stiednim, vy3sim
odborném a jiném vzdélavani (dale jen Skolsky zakon) v platném znéni, ptislusnych nafizeni
vlady a vyhlasek navazujicich na uvedeny zdkon, a podle § 30 odst. 1 Skolského zakona jej
vydava feditel $koly. Skolni ¥ad zaroveri respektuje pfislu$na natizeni vlady a vyhlasky
navazujici na uvedeny zakon a zohlediiuje a respektuje Deklaraci prav ditdte. Skolni ad je
zakladnim pravnim néstrojem pro stanoveni konkrétnich povinnosti a prav zakl a zakonnych
zastupcu zaku. Je prostiedkem k vychové a ziskani vSeobecného a odborného vzdelani zakt v
daném oboru.

2 Oblast a rozsah pouziti

Smérnice je uréena pro vnitini pottebu viech druZstevnich skol SCMSD a stanovi pravidla pro
fizeni vSech druhti dokumentace. Je zavaznad pro vSechny zaky a jejich zakonné zastupce,
zaméstnance i navitévniky $koly. Skolni ¥ad je v souladu s Provoznim a Organizaénim fadem
Skoly a se Smlouvou o vzdélavani v soukromé Skole s cilem zajistit piiznivé podminky pro
uspesné plnéni vzdélavacich a vychovnych ukolt a vychazeji z néj dalsi interni smérnice skoly.
Poruseni Skolniho Fadu se tresta vychovnymi opatifenimi, v zavaznych pripadech je
predano k proSetieni organiim ¢innym v trestnim Fizeni, specializovanym pracovistim ¢i
soudu.

3 Definice pojmu a zkratky

3.1 Definice pojmi

Provoz a vnitini rezim Skoly — zékladni aspekty fungovani Skolského zatizeni

Prava zZakii a zakonnych zastupcii — redlné naroky zaku a jejich zdkonnych zastupcii béhem
vzdélavaciho a vychovného procesu

Povinnosti Zdakii a zakonnych zdstupcu — realné zavazky zaki a jejich zakonnych zastupct
vici Skole beéhem vzdélavaciho a vychovného procesu

Kurikuldrni dokument — souhrn védomosti a dovednosti Zaki, stanovenych v u€ebnich
osnovach

Kazenské opatieni — sankce stanovena za poruseni povinnosti zaka.

3.2 Pouzité zkratky

MSMT — Ministerstvo $kolstvi, mladeze a t&lovychovy Ceské republiky
MZ — Ministerstvo zdravotnictvi Ceské republiky

SCMSD — Svaz &eskych a moravskych spotiebnich druzstev
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QV - odborny vycvik

JS — jednatel koly

RS — teditel skoly

ZRSTV — zastupce/kyné feditele $koly pro teoretické vyuéovani
ZRPV - zastupce/kyné feditele $koly pro praktické vyudovani a odborny vycvik
MZU — mzdova G&etni

PS — pracovnice sekretariatu

VEU — vedouci ekonomického tiseku

VHS — vedouci hospodarské spravy

ED — externi dodavatel

PC — osobni pocitac¢

BOZ — bezpecnost a ochrana zdravi

BOZP — bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci
OSPOD - orgén socialné-pravni ochrany déti
IVP — individualni vzdélavaci plan

IT — informacni technologie

TU — tfidni ucitel

ETK — elektronicka tfidni kniha

TEV — tclesnd vychova

DM — domov mladeze

S.J — §kolni jidelna.

4 Pravomoc a odpovédnost

Podrobné¢ stanoveni pravomoci a odpovédnosti za dodrzovani Skolniho fadu je uvedeno v textu
kapitoly €. 5 Popis €innosti.

5 Popis ¢innosti

5.1 Provoz a vnitini rezim Skoly

Provoz a vnitini rezim Skoly je dan provoznim fadem a rozvrhem vyucovacich hodin. Rozvrh
je zvefejnén pred zacatkem Skolniho roku, jeho zmény a suplovani jsou zvefejfiovany na
nasténce v prizemi Skoly a IS Bakalati (zpravidla den ptfedem).

Budova skoly je zptistupnéna od 6:15 do 16:00 hodin ve dnech Skolniho vyucovani.
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Ucebny teoretického vyucovani jsou zakim zptistupnény nejpozdéji 15 minut pied zahajenim
vyucovaciho dne. Mezi jednotlivymi vyucovacimi hodinami teoretické vyuky v trvani 45 minut
jsou pétiminutové piestavky. Hlavni prestavka trva od 9:35 do 9:55 hodin. Piestavky zaci
vyuzivaji k relaxaci, obcerstveni, dodrzovani pitného rezimu, k pfesunu do uceben. O
prestavkach se mohou zaci volné pohybovat po budové Skoly, ale neopousti budovu. Vyjimku
tvofi pfesuny na TEV. Prestavka na obéd v trvani minimalné 30 minut je zafazena nejpozdéji
po sedmé vyucovaci hodin¢.

Pracovist¢ OV jsou pro zaky pfistupnd od zacatku vyuky podle aktualniho rozvrhu. U
odborného vycviku trva vyucovaci hodina 60 minut. U praktického vyucovani/odborného
vycviku urcuje rezim piestavek prislusny ucitel OV/instruktor v souladu s reZimem provozu.
Po dobu vyuky je zajistén dohled nad nezletilymi Zzéky a plati pravidla pro vstup do Skoly,
rozpracovana v piikazu RS Opatieni pro &innost pii vzniku mimotadné udalosti. Zaci jsou svym
tfidnim ucitelem na zacatku Skolniho roku seznameni:

- S timto Skolnim Fadem

- S vnitinim Fadem Skolni jidelny

- § vnitinim iFdadem domova mladeZe

- s Cisly prvni pomoci, policie a hldSeni poZdru

- s evakuacnim planem budovy.

5.2 Podrobnosti k vykonu prav a povinnosti Zaki, jejich zakonnych
zastupct a podrobnosti o pravidlech vzajemnych vztahii se
zaméstnanci ve Skole

Obecna prava zaka a jejich zakonnych zastupcli jsou zakotvena v zdkonech a pravnich
predpisech Ceské republiky. Skolni ¥ad specifikuje tato prava v konkrétnich podminkach VOS
a Sttedni §koly hotelové SCMSD Pelhiimov, s.r.o.

74k a zakonny zastupce ma pravo na ochranu osobnich dat ve smyslu p¥isluinych zakonnych
norem. Spravce (dale Skola) smi shromazd’ovat, zpracovavat, ptipadné déale predavat osobni
udaje na zaklad¢é zakonné povinnosti, pro ucely oprdvnénych z4jmua spravce nebo dotcené
osoby a na zaklad¢ souhlasu se zpracovanim osobnich udajt.

Podminky stanoveni a vybéru Uplaty za poskytované vzdélavani jsou stanoveny ve Smlouvé o
vzdélavani v soukromé Skole, kterou podepisuje pii nastupu k vzdelavani zletily Zak nebo jeho
zakonny zastupce a nezletily Zak s feditelem Skoly.

5.2.1 Prava zaki a jejich zakonnych zastupci

Zakladni prava:
a) na vzdélavani a skolské sluzby podle skolského zakona,

b) na informace o pribéhu a vysledcich svého vzdelavani,

c) volit a byt voleni do skolské rady, jsou-li zletili,

d) zakladat v ramci Skoly samospravné organy zaki, volit a byt do nich voleni, pracovat v nich
a jejich prostiednictvim se obracet na feditele Skoly nebo Skolskou radu s tim, ze feditel Skoly
nebo Skolskd rada jsou povinni se stanovisky a vyjadfenimi téchto samospravnych organi
zabyvat a své stanovisko k nim odtvodnit,
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e) vyjadrovat se ke vsem rozhodnutim tykajicim se podstatnych zalezitosti jejich vzdélavani,
pricemz jejich vyjadienim musi byt vénovana pozornost odpovidajici jejich véku a stupni
VyVvoje,

f) na informace a poradenskou pomoc skoly nebo skolského poradenského zatizeni
v zalezitostech tykajicich se vzdelavani podle Skolského zakona

Uvedena prava s vyjimkou pismen a) a d) maji také zakonni zastupci nezletilych zaka.
Na informace podle bodu b) maji v pfipadé zletilych zakt pravo také jejich rodice, popiipadé
osoby, které vici zletilym zakim a studentiim plni vyzivovaci povinnost.

Ustanoveni k upresnéni a doplnéni prav

na slusné chovani ze strany pedagogickych i nepedagogickych pracovnika, ktefi jsou
povinni respektovat distojnost osoby zdka, na vzdélavani v kulturnim a €istém prostredi
S pozitivnim a bezpecném klimatu

zajisténi ml¢enlivosti a ochrany osobnich tdaju pted zneuzitim (podle GDPR),
zucastiovat se akci poradanych skolou
na konzultaci béhem konzulta¢nich hodin nebo po ptedchozi dohod¢ s vyucujicim

obratit se s namitkou na ptislusného pedagoga, tfidniho ucitele, vychovného poradce,
zastupce feditele, feditele Skoly, pokud jsou piesvédceni, Ze jsou jejich prava porusovana,
nebo pozadat o radu, pokud se citi v nepohodé nebo maji néjaké trapeni. Pracovnici Skoly
jsou povinni vénovat tomuto vzdy nélezitou pozornost

na ochranu bezpeci a zdravi, na pfedchazeni v§em formam rizikového chovani ve

Skole i na akcich skoly souvisejicich s vychovné vzdélavacim procesem

ochranu pfed psychickym nebo fyzickym ndsilim a nedbalym zachazenim v prubcéhu
Skolni vyuky dané rozvrhem hodin

na poledni pfestavku, nejpozdé€ji po 7. vyucovaci hoding a na ptestavky mezi jednotlivymi
pfedméty. Pfi odborném vycviku uréuje prestavku ucitel odborného vycviku v souladu
S potiebou zajisténi plynulého provozu na pracovisti

na stravovani za uplatu ve $kolni jidelné v souladu s platnou vyhlaskou MSMT a MZ
0 skolnim stravovani

na zadost o ubytovani v domové mladeze a s tim souvisejici celodenni stravovani

na vzdélavani podle IVP za téchto podminek: Zddost podéava zletily Zak se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami nebo s mimofadnym nadanim nebo jeho zdkonny zastupce
fediteli Skoly, doklada ji pisemnym doporu¢enim Skolského poradenského zatizeni. [IVP
muze feditel Skoly povoliti z jinych zdvaznych divodi. O povoleni vzdélavani podle [IVP
rozhodne feditel Skoly ve spravnim fizeni

podavat opravné prostredky. Podéavaji se k rukam teditele, ukoly nadfizené¢ho spravniho

organu pii rozhodovani podle § 165, odst. 2 zakona 561/2004, Skolsky zikon, v platném
znéni plni Krajsky ufad Kraje Vysocina.
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5.2.2 Povinnosti Zaki a jejich zakonnych zastupcu

Zakladni povinnosti:

Z4ci jsou povinni

a) tadn¢é dochazet do skoly a radn¢ se vzdélavat, osvojovat si védomosti a dovednosti,
ziskavat navyky potfebné k dosazeni stfedniho nebo tplného stiedniho vzdélani,

b)  chranit své zdravi i zdravi spoluzakt, dodrzovat skolni a predpisy a pokyny skoly k
ochran¢ zdravi a bezpecnosti a protipozarni piedpisy, s himiz byli seznameni,

c) plnit pokyny pedagogickych pracovniki skoly a vydané v souladu s pravnimi predpisy a
skolnim ¥adem nebo vnitinimi fady DM a SJ.

d) v teoretickém i praktickém vyucovani dodrzovat pravidla pro vzhled, zachovavat pravidla
spolecenského chovani a dbat na Cistotu a hygienu

€)  mitu sebe zdravotni prukaz (na OV), v hodinach TEV a OV odlozit cenné véci na misto
k tomu urcené vyucéujicim, mobilni telefony v hodinach vypinat a odkladat do tasky

f) dodrzovat v teoretickém 1 praktickém vyucovani vyucovaci dobu

g) pfi styku se vS§emi pracovniky Skoly a dalSimi dospélymi osobami pouzivat osloveni pane,
pani s pfipojenim sluzebniho titulu

V pribéhu teoretického vyucovani smi zak mimo poledni ptestavku opustit Skolu jen pii akci
Skoly, pii pfesunu na TEV nebo se souhlasem TU, v pribchu praktického vyucovani a OV smi
74k opustit provozni prostory pouze s védomim UOV. Zak se stravuje v personlni mistnosti.

Zletili zaci jsou dale povinni

a) informovat skolu o zméné zdravotni zpasobilosti, zdravotnich obtizich nebo jinych
zavaznych skutecnostech, které by mohly mit vliv na prabéh vzdélavani,

b)  dokladat dtvody své neptitomnosti ve vyucovani v souladu s podminkami stanovenymi
skolnim fadem,

C) oznamovat a neprodlené, jakmile dojde ke zméné&, aktualizovat skole udaje podle § 28
odst. 2 a 3 a dalsi udaje, které jsou podstatné pro prubéh vzdélavani nebo bezpecénost Zaka, a
zmeny v téchto udajich.,

d) na vyzvani feditele skoly se osobn¢ zucastnit projednani zavaznych otazek tykajicich se
jejich vzdélavani ve vychovné komisi slozené z vychovného poradce, metodika primarni
prevence, tfidniho ucitele, ptipadné dalSiho pedagoga podle projednavaného tématu

Z4konni zastupci nezletilych zaka jsou povinni

a)  zajistit, aby zak dochazel fadné a vcas do skoly,
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b)  navyzvani reditele skoly se osobné zacastnit projednani zavaznych otazek tykajicich se
vzdélavani zaka ve vychovné komisi slozené z vychovného poradce, metodika primarni
prevence, tiidniho ucitele, pfipadné dalSiho pedagoga podle projednavaného tématu

c) informovat skolu 0 zméné zdravotni zpusobilosti, zdravotnich obtizich ditéte nebo zaka
nebo jinych zavaznych skute¢nostech, které by mohly mit vliv na prabéh vzdélavani

d) dokladat davody nepiitomnosti zaka ve vyucovani v souladu s podminkami stanovenymi
skolnim fadem,

e) oznamovat a neprodlené, jakmile dojde ke zméné, aktualizovat skole udaje podle § 28
odst. 2 a 3 a dalsi udaje, které jsou podstatné pro prabéh vzdélavani nebo bezpecnost zaka,

Ustanoveni k upresnéni a doplnéni povinnosti
Zletily 7ak, nezletily zak a jeho zdkonny zastupce je povinen:
—  respektovat ujednani Smlouvy o vzdélavani v soukromé Skole

—  odpovidat za své chovani, vystupovani, respektovani prav kazdého, v duchu
demokratickych principt.

- dodrzovat Skolni tad, vnitini fad Skolni kuchyné, vnitini fd4d domova mlédeze, ptedpisy a
pokyny Skoly k ochrané¢ zdravi a bezpecnosti, s nimiz byl seznamen.

- respektovat pravo pracovniki skoly na zajisténi podminek potiebnych pro vykon jejich
¢innosti, zejména na ochranu pted fyzickym ndsilim nebo psychickym natlakem ze strany
zakl, nebo zakonnych zastupct

- pristupovat zodpovédné k plnéni svych Skolnich povinnosti, byt pfipraven na vyuku pied
jejim zahajenim, mit pfipravené véci urcené vyucujicim daného pfedmétu, pii vyuce se
soustiedit, pracovat podle pokynl pedagogického pracovnika, svym chovanim
nenaruSovat pribéh vyucovaci hodiny, nerusit spoluzaky

—  plnit pokyny pedagogickych pracovniku a ostatnich zaméstnanct $koly vydané v souladu
s pravnimi ptedpisy a Skolnim fadem (pokyny tykajici se vzd€lavani udéluji pouze
pedagogicti pracovnici)

- dodrZovat ustanoveni Skolniho fadu k zachézeni s majetkem

- dbét na Cistotu, hygienu, sviij esteticky vzhled a profesni chovani odpovidajici zvolenému
oboru vzdélani, byt pfi vyuce oblecen a upraven (véetné ucesu, délky nehtt apod.) podle
pokynu vyucujiciho a na pracovisti podle pokynu ucitele odborného vycviku, chovani,
jednani a vzhled zdka musi byt v souladu s profesni etiketou

—  udrZovat v Cistot¢ a potfaddku prostory Skoly, prostory aredlu Skoly a jeho okoli, své
pracovni misto ve §kole 1 na pracovisti praktického vyucovani (cviceni, u¢ebni a odborna
praxe, odborny vycvik) a plnit povinnosti tfidni sluzby

- dodrzovat zasady kulturniho a slusného vzdjemného chovani, neuzivat vulgarni vyrazy a
chovat se v souladu s pravidly spolecenského chovani jak ve vztahu k zamé&stnancim
Skoly, jejim navstévnikiim, tak i ve vztahu ke spoluzdkiim v dob€ vyucovani a na vSech
akcich potradanych skolou. Oslovovat dalsi pracovniky Skoly pani/pane a podle funkce,
kterou vykonavaji napft. ,,pani ucitelko/pane uciteli. VSem pracovniktim skoly zak vyka a
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zdravi je. Zaroven zdravi pii prvnim setkani v priabéhu dne pedagogické i nepedagogické
pracovniky a hosty

—  jakykoli ptipad Sikany, diskriminace, neptatelstvi nebo nésili musi hlasit svému tfidnimu
uciteli (v naléhavém piipadé nejbliz§imu pedagogickému pracovnikovi) nebo
vychovnému poradci.

- dodrzovat nafizeni, ze v objektech Skoly a na akcich potfadanych skolou je zakim
zakazano koufit, pozivat alkoholické napoje ¢i jiné navykové latky, mit pii sobé
nebezpecné predméty, zbran€, ndboje, vybusniny i latky ohrozujici bezpecnost a zdravi.
Téz ptechovavani a distribuce vyse uvedeného je hodnocena jako poruseni skolniho fadu.
Toto opatieni se vztahuje 1 na akce Skoly, kde je tfeba respektovat také fady jinych objekta
a zafizeni. Poruseni budou posuzovana jako zavazny prestupek proti Skolnimu fadu,
piipadné budou predany podnéty organlim ¢innym v trestnim fizeni

— dodrzovat zakaz pouzivani mobilniho telefonu i jiného pfistroje k fotografovani,
nahravani ¢i nataCeni pfi vyucovani, pokud byly zadkem do Skoly doneseny. Tyto pfistroje
jsou pii vyuce vypnuty, nebo uloZeny v tasce, pokud nejsou vyuzivany k vyuce v souladu
s pokyny pedagogického pracovnika. Poruseni budou posuzovana jako zéavazny
prestupek proti Skolnimu tadu, pfipadn¢ budou pieddny podnéty organim cinnym
V trestnim Fizeni. Skola neruéi za jejich poskozeni a ztratu, pokud nebyly prokazatelng
uzity k vyuce

—  vyuzivat pfistupu na internet pii vyuce pouze v souladu s pokyny vyucujiciho,
0 ptestavce v souladu se zakonem a pravidly slusného chovani. Zneuzivani prostredkii IT
k znevazovani distojnosti, kterych by se dopoustél kdokoli vi¢i komukoli je v prostorach
skoly (s vyuzitim $kolni Wi-Fi) a pii vSech skolnich akcich, aktivitaich zakazano a je
povazovano za zavazny prestupek proti Skolnimu fadu

- nenosit do Skoly véci, které s vyukou bezprostiedné nesouvisi napt. cenné predméty,
finan¢ni hotovost. Pokud Zak ma u sebe vyjimecné vyssi financni hotovost, miiZe si ji
uloZit prostfednictvim tfidniho ucitele do trezoru Skoly, a to maximalné do konce
vyucovani pfislusného dne, pti praktické vyuce do trezoru piislusného pracoviste
prostiednictvim ucitele odborného vycviku, ucitele praxe nebo instruktora

—  pfi vyu€ovani je zakdzano bez dovoleni pedagogického pracovnika jist a pit

- dodrzovat zékaz svévolné piemistovat nebo opravovat zafizeni a inventdi Skoly,
manipulovat se stroji a pfistroji bez souhlasu pedagogického pracovnika

- dodrzovat zékaz opoustét areal Skoly v dob¢é vyuCovani dané rozvrhem a piestavek
s vyjimkou ptesunu na TEV a piestavky na obéd

—  pfi prechazeni mezi budovami Skoly dodrZovat pravidla silniéniho provozu a pouZivat
chodniky a ptechody pfes silnice

— hlasit neprodlen¢ vSechny Skolni Grazy, zjisténé zavady a poSkozeni majetku vyucujicimu
a tfidnimu uciteli, v jejich nepfitomnosti zastupcim feditele nebo do kancelare
sekretariatu skoly

— sledovat kaZzdodenné vyvésni tabuli s informacemi napf. o zménach rozvrhu, suplovani,
informace o skolnich akcich, praktickém vyucovani a odborném vycviku atd.
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- nemuze-li se Zak ze zavaznych duvodu zucastnit vyuky a je-li mu tato skute¢nost znama
pfedem, je povinen pozadat ptislusného vyucujiciho nebo tfidniho ucitele o uvolnéni
z vyuky. Odchod Zaka k 1€¢kati miize povolit kromé¢ tfidniho ucitele 1 vyucujici, ktery uci
v daném okamziku ve tfid€ nebo v ni bude ucit nasledné.

Z4ktm je zakazano:
1. Koufit v prostorach skoly i mimo ni pii vSech ¢innostech organizovanych skolou, OV
nebo DM. Pouzivat omamné latky pro svoji osobu ¢i spoluzaky.
2. Ptinaset do Skoly nebo na ¢innost organizovanou Skolu, OV nebo DM véci nebezpecné
pro zdravi i1 zivot a véci, které by mohly rozptylovat pozornost ostatnich zaka.

3. Prechovavat omamné latky ve vSech prostorach skoly, OV nebo DM.
4. Bezdivodné nosit drahé ptedméty nebo velké Castky penéz a ponechévat je bez dohledu.
5. Pfi vyuCovacim procesu pouzivat mobilni telefony ¢i jind elektronicka zafizeni bez

povoleni vyucujiciho.
5.2.3 Pravidla vzajemnych vztahii se zaméstnanci ve Skole

a) Vsichni pracovnici Skoly a zaci skoly se vzajemné respektuji, dbaji o vytvareni partnerskych
vztahli podloZenych vzajemnou tctou, ditvérou a spravedlnosti.

b) VSsichni pracovnici Skoly a Zaci skoly dbaji o dodrzovani zékladnich spolecenskych pravidel
a pravidel slusné a zdvotilé komunikace.

¢) Vsichni pracovnici Skoly a zaci Skoly dbaji na udrzovani potadku a cistoty ve vSech
prostorach Skoly.

d) Zvl1aste hrubé slovni a imysIné fyzické ttoky zakt vici pracovnikim skoly nebo pracovniktl
Skoly vii¢i zaktim je povazovano za zavazné poruSeni skolniho fadu a vedeni skoly z takového
jednani vyvodi disledky v souladu s pracovné pravnimi piedpisy a ustanovenimi zakona ¢.
561/2004 Sb., skolského zakona (§ 31 odst. 3).

74k mé pravo na diistojnou komunikaci se viemi zaméstnanci $koly, konzultace s vyudujicimi,
musi byt respektovana jeho osobnost a za Zadnych okolnosti nesmi byt jakymkoli zpiisobem
diskriminovan a nesmi byt sniZovana jeho osobnost.

74k ma pravo sdélit sviij nazor, podnét tfidnimu ugéiteli, vyudujicim, vychovnému poradci nebo
metodikovi Skolni prevence, ¢i vedeni Skoly.

74k ma pravo na poradenskou pomoc &i radu vyuéujiciho, tiidniho ugitele, $kolniho preventisty
nebo vedeni Skoly v pfipadé, Ze se ocitne v tisni nebo ma problémy.

Miize si vyzadat pomoc vyucujiciho v piipadé€, ze neporozumél ucivu ¢i potrebuje doplnit své
znalosti. Zak ma pravo na zvlastni pééi v odiivodnénych piipadech (onemocnéni, zdravotni
postizeni, mimotadné schopnosti a talent).

Vzijemné vztahy na VOS a Stéedni $kole hotelové SCMSD Pelhiimov, s.r.0. respektuji zdsadu
vzajemné Ucty, distojnosti, nazorové snasenlivosti a solidarity.

V pripadé nevhodného chovani namifeného vici pracovnikovi $koly jsou Skolnim Fadem
stanovena pravidla pro udéleni kazeniského opatieni. Zvlast’ hrubé opakované slovni a
umyslné fyzické utoky Zika vici pracovnikovi Skoly, vici ostatnim Zakim se vzdy
povazuji za zvlasté zavazné zavinéné poruSeni povinnosti stanovenych Skolskym
zakonem, timto $kolnim Fadem, za néZ muZze byt zak vyloucen ze Skoly.
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Zaci v ramci svého vzdélavani:

- Dodrzuji pravidla slusného chovani.

- V teoretickém vyucovani zdravi ptichod a odchod ucitele povstanim.

- V teoretickém i odborném vyucovani oslovuji pedagogické zaméstnance pane uciteli/pani
ucitelko, pripadn¢ akademickym titulem.

- Vhodnym zptsobem se aktivné zapojuji v prubéhu vyucovaci hodiny nebo v dobé odborného
vycviku.

- Dodrzuji prestavky stanovené rozvrhem.

- V pfipad¢ nepfitomnosti ucitele 10 minut po zvonéni ozndmi sluzba urcena tfidnim ucitelem
tuto skutecnost zastupci feditele skoly, ptipadné fediteli Skoly.

- Plni tkoly stanovené v prubehu vyucovaci hodiny nebo vyucovaciho dne a ukoly zadané
pedagogickym pracovnikem pro domaci piipravu.

- Seminarni prace nebo projekty zadané v ramci vzdélavani zpracovavaji samostatné s vyuzitim
veskerych dostupnych prostiedki, véetné ICT.

Prokaze-li pedagogicky pracovnik plagiatorstvi z vefejnych komunikacnich siti, fesi tuto
zalezitost teditel Skoly v ramci kazenskych opatfeni v souladu se zdkonnou normou (Skolsky
zakon) a timto Skolnim fadem.

ZAci maji moznost:

- Byt v kontaktu s vychovnym poradcem nebo preventistou socidln€ patologickych jevil.

- VyuZivat konzultaci a doucovani s u€itelem nebo ucitelem odborného vycviku ve stanovenych
konzulta¢nich hodinach nebo po dohod¢ s pedagogickym pracovnikem.

- Upozornit pedagogického pracovnika na okolnosti, které by mohli souviset s porusovanim
podminek Skolniho fadu, socialné patologickych jevil, diskriminace a rasismu.

5.3 Podminky BOZ Zikii a jejich ochrany pred socialné patologickymi
jevy a pred projevy diskriminace, nepratelstvi nebo nasili

5.3.1 Obecna ustanoveni

Zaci jsou povinni ve $kole pfi vyu€ovani i mimo n& a pii viech akcich pofadanych kolou
v souvislosti s vychovnym a vzdélavacim procesem dodrzovat hygienu a bezpecnost prace,
respektovat pokyny pedagogickych 1 nepedagogickych pracovnikii Skoly tykajici se
zabezpeceni BOZP, chovat se tak, aby neohrozovali sebe ani ostatni.

Piipadny Urraz nebo zranéni pii Skolni ¢innosti Zak neprodlené hlasi uciteli, ktery zapisuje uraz
do knihy trazi, nebo sepisuje protokol o trazu ve spolupraci se zastupcem pro BOZP. Uraz
muze zak hlasit i nepedagogickému pracovniku skoly.

Z4ci jsou povinni znat a respektovat protipozarni a poplachové smérnice $koly, které jsou
zvefejnény na chodbach Skoly. Na zacatku Skolniho roku jsou sezndmeni s ¢isly prvni pomoci,
policie a hlaSeni pozaru a s evakua¢nim planem budov. Je zakazano manipulovat s otevienym
ohném na Skolnich pracovistich i pfi vSech akcich skoly souvisejicich s vychovné vzdélavacim
procesem.

Je zakézédno zasahovat do instalace jakéhokoli druhu, opravovat elektrické spotiebice,
vyménovat vadné pojistky nebo Zarovky apod.
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Bez povoleni vyucujiciho je Zakim zakazano pouzivat vlastni elektrické spotiebice (napr.
i nabijeCky mobilnich telefonl). I v pripadé povoleni jejich pouziti musi Zak dolozit
revizni zpravu o spotiebici, ¢i pristroji.

Zaktm je zakazano svévolné premistovat zafizeni a inventai §koly nebo do nich zasahovat.

V odbornych uéebnach a provozovnach odborného vycviku jsou zaci povinni dodrZovat
provozni fady téchto prostor. S pravidly a zasadami BOZP jsou seznameni ptislusnym ucitelem
na zacatku Skolniho roku Vv vodnich tfidnickych hodinach. O pouceni je proveden zapis do
elektronické tfidni knihy a zaci potvrdi seznameni s pouenim svymi podpisy u textu pouceni.
V jakékoli situaci, kdy by mohlo dojit k ohrozeni zdravi nebo bezpecnosti osob se postupuje
podle Planu krizové pfipravenosti a Opatieni pii mimotadné udalosti.

Dohled nad nezletilymi zdky je provadén od 7:30 ve dnech vyucovani, o ptrestavkach a pii
odchodu zaka ze Skoly pedagogem podle rozpisu dohledu (tykéd se i OV), pfi pfesunu mezi
budovami b&hem piestavky povéfenym pracovnikem (zpravidla ucitel) a pti akcich skoly
souvisejicich s vychovné vzdélavacim procesem konanych mimo $kolu (organizujici ucitel,
pfipadné povéteny uclitel, poucend osoba)). Béhem volnych hodin mezi vyucovanim zaci
opoustéji skolu, pokud ztstanou ve spole¢nych prostorach, jsou povinni se chovat tak, aby
nerusili probihajici vyuku.

Skola neprovadi dohled nad zletilymi Z4ky, ktefi jsou vzdy seznameni se Skolnim fadem,
provoznimi fady odbornych uceben, pracovist’ praktick¢ého vyucovani a télocviény. Pied
kazdou akci souvisejici s vychovné vzdélavacim procesem jsou prokazatelné pouceni o BOZP
a je jim vytycCena trasa pfi pro piesun mezi Skolnimi budovami, ptipadné na misto konédni akce
souvisejici s vychovné vzdélavacim procesem. Piipadné problémy souvisejici s BOZP s nimi
fesi vyucujici nebo nepedagogicti pracovnici pfitomni ve Skole.

5.3.2 BOZP pri akcich poradanych v ramci vychovné vzdélavaciho procesu mimo
Skolu

Bezpec¢nost a ochranu zdravi Zzakid pii akcich a vzdélavani mimo misto, kde se uskuteciiuje
vzdélavani (dale akce), zajiStuje Skola vzdy nejméné jednim zaméstnancem Skoly —
pedagogem, piipadn€ spolu s poucenym nepedagogem, zletilym a zpusobilym k pravnim
ukonim. Tento pedagog pii akci stanovi zatazeni a délku prestavek.

BOZ pfi akcich zajistuje nejméné jeden pedagog na 25 zaki. Akce se povazuje za povolenou
po projednéni s nadfizenym pracovnikem, jejim zapisu do planu akci.

Dohled je organizujicim pedagogem zajiStovan na misté pocatku akce 15 min pfed jejim
zaCatkem, ukoncen 15 min po jejim ukonceni. Misto a €as zahdjeni a ukon¢eni akce mimo $kolu
je oznameno zdkonnym zastupciim nejméné 2 dny pfedem zvetejnénim na webovych strankach
Skoly a vyvésce Skoly.

Jakakoli akce souvisejici s vychovné vzdélavacim procesem konand mimo $kolu je oznamena
zakonnym zastupciim nejméné 2 dny piedem na vyvesce Skoly, piip. zvetejnénim na webovych
strankach Skoly.

Pred vylety, exkurzemi a jinymi akcemi konanymi mimo Pelhifimov je od zdkonnych zastupcii
vyzadovan informovany souhlas.

Pro sportovni kurzy jsou vypracovana pouceni BOZ urcena specialné pro tyto kurzy.

Na soutéZzich je BOZ zajiStovano vysilajici Skolou.

Chovani na akcich mimo $kolu je soucasti celkového hodnoceni a klasifikace zédka z chovani.
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5.3.3 Primarni prevence socialné patologickych jevi

Kazdoro¢n¢ je zpracovan Minimalni preventivni program vymezujici strategii prevence
socialn¢ patologickych jevii. Jeho ptilohou je Postup pti odhaleni nezddoucich jevi.

Projevy Sikanovani mezi zaky, tj. fyzické nasili, omezovani osobni svobody, poniZovani,
zneuzivani informacnich technologii k znevazovani distojnosti apod., kterych by se dopoustél
kdokoli vici komukoli (zaci i dospéli), jsou v prostorach Skoly a pfi vSech Skolnich akcich a
aktivitach piisn¢ zakazany a jsou povazovany za zavazny prestupek proti Skolnimu fadu. V
ptipad¢ takovychto projevli chovéani postupuje Skola dle daného Skolniho programu proti
Sikanovani. Vzdy je svolavana vychovna komise, jsou informovani zakonni zéstupci a dle
platnych zdkon ma skola ohlaSovaci povinnost vic¢i nékterym dal§im institucim (jako je napf.
OSPOD, Policie CR apod.)

Z4ci nebo jejich zdkonni zastupci se mohou obratit na kteréhokoli pedagogického pracovnika
Skoly, pokud se citi byt Sikanovani (fyzicky napadani, omezovani v osobni svobod¢, ponizovani
at’ pfimo nebo prostfednictvim medii) nebo diskriminovani z jakychkoli davodu, kymkoli ve
Skole. Stejnym zplsobem jsou zaci povinni hlasit podezfeni na vyrobu, vneseni, uzivani,
nabizeni, Sifeni, zprostfedkovani a propagaci omamnych a psychotropnich latek kymkoli ve
Skole. Tento pracovnik je povinen se hlaSenim zabyvat. Situaci primarné fesi osloveny pedagog
s tiidnim ucitelem, vychovnym poradcem, metodikem prevence socialné patologickych jevu,
ptipadné s vedenim Skoly nebo s dal$imi organy.

V piipad¢ z4jmu zaka nebo jeho zakonnych zéastupcti poskytne Skola informace o moznostech
odborné pomoci pfi feSeni problémi v oblasti socialné patologickych jevi.

Ustanoveni pro ochranu pted socialné patologickymi jevy obsahuje $kolni fad predevsim v ¢asti
Prava a povinnosti zakli a zdkonnych zéstupct a v ¢asti Vychovna opatfeni a tzv. Minimalni
preventivni program.

Poradenska a metodicka ¢innost ve Skole

Poradenské ¢innost ve Skole je zajisStovana Skolnim poradenskym pracovistém, ve kterém
pusobi vychovny poradce, Skolni metodik prevence, tfidni ucitel, popt. UOV. Povinnosti
ttidniho ucitele je uzce spolupracovat s vychovnym poradcem a §kolnim metodikem prevence
ve vybranych oblastech jejich ¢innosti.

Prostifednictvim vychovného (kariérového) poradce $kola zajist'uje nasledujici ¢innosti:
- kariérové poradenstvi a poradenskou pomoc pii rozhodovani o dal$i vzdélavaci a profesni
cesté zaku;

- poradenstvi zdkonnym zastupciim s ohledem na ocekavani a predpoklady zaki (ve
spolupréci s tfidnim ucitelem);

- spolupraci se Skolskymi poradenskymi zafizenimi (pedagogicko-psychologicka poradna,
specialné pedagogické centrum a stiedisko vychovné péce) pii zajistovani poradenskych
sluZeb ptesahujici kompetence Skoly;

- zajiStovani skupinovych navstév zakil skoly v informacnich poradenskych stfediscich
krajskych poboéek Utadu prace Ceské republiky a poskytovani informaci z4kom a zakonnym
zastupciim o moznosti individualniho vyuziti informacnich sluzeb té€chto stiedisek;

- poskytovani sluzeb kariérového poradenstvi Zaklim cizinciim se zietelem k jejich specidlnim
vzdé¢lavacim potfebam;

- vyhledavani a orientacni Setieni zak, jejichz vyvoj a vzdélavani vyzaduji zvlastni pozornost
a pfiprava navrhii na dal$i péci o tyto Zaky, véetné spoluprace na piipravé, kontrole a evidenci
planu pedagogické podpory pro zaky s potifebou podpurného opatieni v 1. stupni;
-zprostredkovani diagnostiky specidlnich vzdélavacich potieb a mimotadného nadéani (vstupni
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a prubézné) a intervencnich Cinnosti pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami nebo
mimotadné nadané zaky ve Skolskych poradenskych zafizenich;

- spoluprace se Skolskymi poradenskymi zatizenimi pfi zajistovani podplrnych opatfeni pro
zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami a interven¢nich ¢innosti pro zaky se specialnimi
vzdelavacimi potfebami;

- priprava podminek pro vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami ve Skole,
koordinace poskytovani poradenskych sluzeb témto zakim skolou a Skolskymi poradenskymi
zafizenimi a koordinace vzdé€lavacich opatieni u téchto zaku;

- poskytovani sluzeb kariérového poradenstvi pro zéky se specidlnimi vzdélavacimi pottebami
a zejména pro zaky uvedené v § 16 odst. 9 skolského zékona.

Prostiednictvim §kolniho metodika prevence $kola zajiSt’'uje nasledujici ¢innosti:

- koordinace tvorby a kontrola realizace minimalniho preventivniho programu skoly;

- koordinace a participace na realizaci aktivit Skoly zamétenych na prevenci zaskolactvi,
zavislosti, nasili, vandalismu, sexualniho zneuzivani, zneuzivani sektami, rasismu a
xenofobie, prekriminalniho a kriminalniho chovani, rizikovych projevi sebeposkozovani a
dalsich projevi rizikového chovani;

- individudlni a skupinova prace se zaky a studenty s obtizemi v adaptaci, se socialn¢-
vztahovymi problémy, s rizikovym chovanim a problémy, které negativné ovliviiuji jejich
vzdélavani;

- koordinace pfipravy a realizace aktivit zaméfenych na zapojovani multikulturnich prvki do
vzdélavaciho procesu a na integraci zakt/cizincli; prioritou v ramcei tohoto procesu je
prevence rasizmu, xenofobie a dalSich jevu, které souviseji s pfijimanim odlisnosti;

- koordinace spoluprace $koly s organy statni spravy a samospravy, které maji v kompetenci
problematiku prevence rizikového chovani, s metodikem preventivnich aktivit v poradné a
s odbornymi pracovisti (poradenskymi, terapeutickymi, preventivnimi, krizovymi, a dal§imi
zafizenimi a institucemi), které ptsobi v oblasti prevence rizikového chovani;

- kontaktovani odpovidajiciho odborného pracovisté a participace na intervenci a nasledné
péci v ptipadé akutniho vyskytu rizikového chovani;

- vyhledavani a orientacni Setfeni zaku s rizikem ¢i projevy rizikového chovani; poskytovani
poradenskych sluzeb t€émto Zakim a jejich zakonnym zastupciim, pfipadné zajistovani péce
odpovidajiciho odborného pracovisté (ve spolupraci s tfidnimi uciteli);

- spoluprace s tfidnimi uciteli pfi zachycovani varovnych signalt spojenych s moZznosti
rozvoje rizikového chovani u jednotlivych zaki a tfid a participace na sledovani trovné
rizikovych faktord, které jsou vyznamné pro rozvoj rizikového chovani ve Skole;

- pfiprava podminek pro integraci zakl se specifickymi poruchami chovani ve Skole a
koordinace poskytovani poradenskych a preventivnich sluzeb témto zaktim Skolou a
specializovanymi Skolskymi zafizenimi.

VOS a Stiedni §kola hotelova SCMSD Pelhiimov, s.r.o. zajistuje bezpe¢nost a ochranu zdravi
zakl pfi Cinnostech, které piimo souviseji s vychovné - vzdélavaci praci, soustavné vytvari
podminky pro bezpecnost a ochranu zdravi zakl a kontroluje jejich dodrzovani.

Z4k dodriuje poZadavky $kolniho ¥adu, provoznich ¥adi, predpisi/ pokyni Skoly k
zajisténi ochrany zdravi, majetku $koly, majetku Zaku.

Zaci jsou sezndmeni a je jim zpiistupnén Skolni ¥ad, Vnitini fad $kolni jidelny, Vnitini t4d DM,
7aci jsou seznameni s evakuac¢nim planem, provoznimi fady odbornych uceben.

Kazdy Zak ma pravo byt chranén pi‘ed projevy rizikového chovani, projevy diskriminace,
socialné-patologickymi jevy (napf. fyzické a psychické nésili, xenofobie, rasismus...). SS svou
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vychovné vzdélavaci Cinnosti témto jevim piredchdzi. Pokud budou znamky téchto jevi
zaregistrovany, bude postupovano podle platnych pravnich predpisii a metodickych pokynt
MSMT (ve spolupraci se zakonnymi zastupci zakd, rodiéi, tfidnim uéitelem, preventistou,
institucemi a orgdny, kterym prtislusi Setfeni téchto zalezitosti), zejména podle:

- zékona €. 359/1999 Sb. v platném znéni, o socidlné-pravni ochrané déti; zdkona o roding;
metodickych pokyntt MSMT: k prevenci a fe$eni §ikany ve §kolach; k prevenci SPJ u déti a
mladeze; k vychove proti projeviim rasismu, xenofobie a intolerance.

Projevy Sikanovani, vCetné kyberSikany, projevy nepiatelstvi nebo nasili, socialné
patologické jevy a zneuZivani navykovych latek

tj. fyzické 1 psychické nasili, rasové, tiidni ¢i jiné formy nenavisti, omezovani osobni svobody,
ponizovani, zneuzivani informacnich technologii ke znevazovani distojnosti apod., kterych by
se dopoustél kdokoli viici komukoli (Zaci 1 dospéli), jsou v prostorach skoly a pti vSech Skolnich
akcich a aktivitach prisn¢ zakdzany a jsou povazovany za zavazné az zvlast zavazné zavinéné
poruseni povinnosti danych Skolskym zdkonem, Skolnim fadem.

V ptipadé zjisténi takovychto projevi chovani bude postupovano v souladu se zdkonem a
ptfisluSnym Skolnim strategickym dokumentem - vzdy je svoldna vychovna komise, jsou
informovani zdkonni zastupci/rodi¢e zaka, a dle platnych zdkonii ma Skola ohlasovaci
povinnost va¢i dal§im institucim, nap¥. OSPOD, Policii CR.

Pozivani omamnych a psychotropnich latek osobami mladsimi 18 let je v CR povaZovano za
nebezpetné chovani. Kazdy, kdo se ho dopousti, ma narok na pomoc OSPOD, odbornou
pomoc. (To neplati pro ptipad, kdy osoba uziva ndvykové latky v rdmci lécebného procesu,
ktery byl stanoven zdravotnickym zatizenim).

V piipadé, kdy se skola o takovém chovéani dozvi, bude tuto skutecnost hlasit rodicim nebo
zakonnému zastupci zaka (§7 odst. 1 zakona €. 359/1999 Sb., o socidln€ pravni ochrané déti v
platném znéni), $kola je dale povinna splnit ohlaSovaci povinnost vii¢i organiim socialn¢ pravni
ochrany (§ 10, odst. 4 predmétného zékona).

Obdobn¢ je postupovano v piipad¢ vyskytu latky s podezienim na omamnou a psychotropni
latku v prostorach Skoly, nebo v pifipadé prechovavani takové latky Zdkem Skoly.

5.4 Dochazka do $koly, podminky uvoliiovani Zaka a omlouvani absence
Zakia

Dochazka do vSech vyucovacich hodin je povinna. Z jedné vyucovaci hodiny mize zéka uvolnit
vyucujici, ktery zapiSe diivod do elektronické TK a ozndmi diivody tfidnimu uciteli. Ostatni
omluvy fesi tfidni ucitel.

Zletily zak nebo zidkonny zastupce nezletilého zdka dolozi diivody absence nejdéle do tii
kalendainich dnti od jejiho pocatku a ptedlozi omluvenku nejpozdéji do 1 tydne po navratu do
vyucovani. Pokud Zék neni omluven tfeti den nepfitomnosti ve vyucovani, dal§i den ho, nebo
zakonného zastupce nezletilého Zdka vyzve k omluvé tfidni ucitel nebo ulitel OV
prokazatelnym zptisobem.

Pokud je zletilému zakovi nebo zakonnému zastupci nezletilého zaka absence piedem znama,
pozéada pisemné o uvolnéni z vyucovani tfidniho ucitele. Ten mize povolit uvolnéni do 1 tydne
trvani. Uvolnéni delsi dobu povoluje feditel skoly po dohod¢ s tfidnim ucitelem.

K omlouvéni se zpravidla pouzivd omluvny list.
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Pfi napadné zvySené absenci zaka tiidni ucitel projedna pficiny s zdkem/zakonnym zéstupcem
a ma pravo zpiisnit podminky omlouvani a pozadovat 1ékai'ské potvrzeni zdravotnich davodt
nepiitomnosti zaka nebo ufedni potvrzeni (piedvolani...)

Zletily zak muze povétit podepsanym prohlaSenim zakonné zastupce dalSim omlouvanim
absence a zastupovanim pii jednani se skolou v plném rozsahu. Pokud tak neucini, mohou byt
informovani o problémech Zaka ve vychovné vzdélavacim procesu, ale nemohou za néj jednat.
Vyjimkou jsou zavazky plynouci ze Smlouvy o vzdélavani.

Ptitomnost a chovani zaka na exkurzich, vyletech a ostatnich ¢innostech $koly souvisejicich
s vychovou a vzdélavanim probihajicich mimo objekt Skoly se posuzuje stejnym zplisobem, jak
bylo uvedeno. Pokud zak ve vyjimecnych piipadech zacina nebo konci tuto akci mimo urcené
misto a ¢as, musi k tomu mit pisemnou zadost svou (zletily zak), nebo zadost zakonného
zastupce, kterou pfedd pied zahdjenim akce pracovnikovi povétenému dohledem. Zakonny
zastupce nezletilého zéka v ni uvede zptisob dohledu nad zdkem.

Neomluvend absence

Absence se za neomluvenou poklada od ¢tvrtého dne neomluvené neucasti zaka ve vyuce. Tuto
absenci mize zak omluvit az do konce aktudlniho klasifika¢niho obdobi (tj. do dne konani
pedagogické rady za ptislusné obdobi). Prodleva, tj. pozdni omlouvani, mize byt potrestano
kazeniskym opatienim jako pfestupek proti Skolnimu tadu (¢l. 5.2.1. 2 5.2.2.)

Jestlize se zak po dobu nejméné péti vyucovacich dnti netucastni bez omluvy vyucovani, vyzve
teditel Skoly (kompetence je piedéna tfidnimu uciteli) pisemné zletilého zdka nebo zakonné
zastupce nezletilého Z4ka, aby pisemné dolozili divody Zakovy nepiitomnosti. Zak, ktery do
10 dnt od doruceni vyzvy do Skoly nenastoupi, nebo nedolozi divod nepfitomnosti, se
posuzuje, jako by zanechal vzdélavani poslednim dnem této lhity; timto dnem prestava byt
zakem Skoly.

Pravidla pro kazenska opatieni za neomluvenou absenci — viz niZe.

Pokud se Zak ucastni se souhlasem tfidniho ucitele Skolnich, rezortnich a jinych akci jako

a4

soutézici nebo organizator, je zapsan do tfidni knihy, ale absence neni zapoctena.

A) Povinnosti zaka je dochazet do Skoly pravidelné¢ a véas nejméné 5 minut pied zahajenim
vyucovani. Zucastiiovat se vyu€ovani ve vSech predmétech predepsanych ucebnim
planem a rozvrhem hodin, pokud z nékterych neni uvolnén.

B) Kazdou neucast na vyu€ovani je Zak povinen pisemné a v€as doloZit.

C) Pravomoc k uvoliiovani zaka z vyu¢ovani ma:

1. navyucovaci hodinu vyucujici
2. 1 -5 dni tiidni ugitel nebo ZRTV nebo ucitel OV (v dobé OV)
3. navice nez tyden feditel Skoly
D) Zaci pii absenci odhlasuji stravu u vedouciho $kolni jidelny telefonicky nebo osobné
pomoci ¢ipove karty nejpozde€ji do 13:00 hodin piedchoziho dne
E) Zaci, ktefi onemocni na domové mladeZe, oznami tuto skuteénost vychovateli, dale
ttidnimu uciteli, v pfipad€ jeho nepfitomnosti zastupci feditele nebo na sekretariatu
Skoly. Mimotadny odjezd potvrdi svym podpisem tiidni ucitel, zastupce feditele nebo
ucitel OV.
F) Pii ¢astecném zdravotnim omezeni na odborném vycviku bude zak zapojen v odborném
vycviku s omezenim nékterych ¢innosti. Pfi iplném omezeni na OV bude zak vykonavat
¢innost spojenou s odbornym vycvikem mimo prostor odborného vycviku nebo nebude
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dochazet do Skoly (v ptipad¢, ze zak nebude dochazet do skoly, bude mu na odborném
vycviku vykazovana absence).

G) Zak je uvolnén z télesné vychovy rozhodnutim feditele $koly na zakladé lékatského
posudku na ur¢ité obdobi. Zak nemusi na uvedeny predmét dochazet, pokud feditel $koly
nerozhodne jinak.

H) Absenci zaka eviduje tfidni ucitel pro teoretické vyucovani, ucitel OV pro odborny
vycvik, klasifikace zdka vzhledem k absenci se fidi pravidly pro klasifikovani zdka

5.5 Vychovna opatieni

Jejich udélovani se ¥idi § 31 zakona 561/2004 Sb. a vyhlaskou MSMT 13/2005 Sb. v platném
znéni, jde o pochvaly nebo jina ocenéni a kazenska opatteni:

Pochvaly:

Zavzorné chovani, za vzorné plnéni povinnosti a dosazené vysledky pfi vychovné vzdélavacim
procesu, za reprezentaci Skoly apod. miize byt Zaktim udéleno vychovné opatteni dané platnym
klasifikaénim fadem. Reditel §koly miZe na zkladé vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé
podnétu jiné pravnické ¢i fyzické osoby udélit Zakovi pochvalu nebo jiné ocenéni napt. za
mimotadny projev lidskosti, Skolni a ob¢anské iniciativy, statecny ¢in, dlouhodobou tGspésnou
praci, reprezentaci Skoly. Tfidni ucitel miize po projednani s feditelem Skoly ud€lit pochvalu
nebo jiné ocenéni za vyrazny projev Skolni iniciativy nebo za déletrvajici ispé$nou praci.

Kazenska opatieni:

A) Provini-li se zak proti ustanoveni tohoto vnitiniho fadu skoly, bude udéleno vychovné
opatfeni podle platného klasifika¢niho fadu a vnitfnich smérnic $koly — napomenuti
nebo diitka TU, popt. diitka RS

B) Za neomluvenou absenci do 10 hodin véetné bude zakovi udélena ditka feditele skoly

C) Za neomluvenou absenci do 25 hodin véetné bude zakovi udéleno podminecné
vylouceni ze studia na dobu urcitou

D) Za neomluvenou absenci nad 25 hodin mize byt zak ze studia vylouc¢en

E) Pfi zjisténi, ze zak koufil v prostorach skoly, domova mladeze nebo odborného vycviku,
bude potrestan ditkou feditele Skoly, v aredlu Skoly mimo budovy ditkou tfidniho
ucitele. Kazdy pedagogicky pracovnik je povinen piestupek zdka nahlésit tfidnimu
uciteli.

F) Pfi zjisténi, ze zak pozil alkohol nebo jiné navykové latky v prostorach skoly, domova
mlédeze, odborného vycviku, nebo Ze tyto latky v téchto prostorach ptechovava, bude
potrestan podmine¢nym vyloucenim ze studia na dobu urcitou.

G) Pokud bude prokazano zakovi rozsifovani omamnych latek mezi zaky skoly, bude ze
studia vyloucen.

H) Pokud bude prokazana zakovi kradez, imysIné poskozeni zafizeni nebo znehodnoceni
potravin apod., bude zak potrestan podle rozsahu Skody od dutky feditele Skoly.

Udéleni kazenského opatfeni oznami téidni ucitel neprodlené fediteli Skoly.
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Pokud se tato vychovna opatieni minou u¢inkem, muze feditel zdka za opakovand zavazna
poruseni zakona, Skolniho fadu nebo za zvlasté zdvazné poruseni zdkona podminéné vyloucit
nebo vyloucit ve spravnim fizeni. O konkrétnim vychovném opatfeni rozhodne feditel $koly po
projednani ve vychovné komisi a pedagogické rade€. V ptipadé poruseni platebni kdzné —
poruseni Smlouvy o vzdélavani v soukromé Skole, rozhoduje feditel samostatné po vycerpani
ostatnich moznosti. U podminéného vylouc€eni stanovi feditel Skoly zkusSebni lhiitu, a to nejdéle
na dobu jednoho roku.

Veskera vychovna opatieni jsou zaznamendna v pedagogické dokumentaci zaka
a prosttednictvim tfidniho wucitele oznamena zletilym zdkim a zakonnym zéastupcim
nezletilé¢ho Zka

Za zavazné a zvlasté zavazné poruseni Skolniho Fadu ze strany Ziaka se povaZuje:

— provadéni Sikany (cilené a opakované ubliZujici agresivni Gtoky i mirné formy psychického
utlaku, které byly jiz diive prokdzany a znovu se opakuji), projevy rasismu, diskriminace
a nasili

- zneuzivani prostfedkt IT k znevazovani diistojnosti, kterych by se dopoustél kdokoli viici
komukoli v prostorach Skoly (s vyuzitim $kolni Wi-Fi) a pii vS8ech Skolnich akcich,
aktivitach

v

- opakované vneseni, pfechovavani, uzivani, nabizeni, zprostfedkovani, $ifeni, propagace
omamnych a psychotropnich latek nebo ptipravki k jejich vyrobé v prostorach skoly, na
pracovisti praktického vyucovani a na vSech akcich Skoly

—  prichod zdka do skoly nebo na akci Skoly pod vlivem omamnych a psychotropnich latek
—  kradez

—  noSeni a pfechovavani jakychkoli zbrani, ndbojti, vybuSnin ve Skole, na pracovistich
praktické vyuky a na akcich Skoly

- umyslné niceni majetku Skoly a ciziho majetku svétené¢ho do uZzivani v rdmci vychovné
vzdélavaciho procesu, zasahovani do instalaci, neopravnéné opravy nebo premist'ovani
zatizeni a Skolnich pfistroju, instalovani vlastnich programii do §kolnich pocitact

- zadvazné poruSeni nebo opakované poruSovani provoznich fadi odbornych uceben
a provozoven odborného vycviku

- neomluvena absence
— porusovani ustanoveni Smlouvy o vzdélavani v soukromé skole (zvl. platebni nekazen)

—  poruSovani zdkonnych norem v prostorach Skoly, odborného vycviku a pii akcich
souvisejicich s vychovné vzdélavacim procesem potadanych mimo Skolu.

- zvlasté hrubé opakované slovni a imyslIné fyzické utoky zéka vici zaméstnanctim Skoly
nebo vici ostatnim Z4ktim (§31, odst. 3 Skolského zdkona)

- veskeré dalsi Cinnosti, které by mohly vést k vaznému ohrozeni bezpecnosti a zdravi
zaméstnancu Skoly a spoluzakli

Dopusti-li se zak jednani podle §31, odst. 3 Skolského zdkona, feditel rozhodne vzdy
0 vylouceni zaka ze skoly a oznami tuto skutecnost OSPOD, jde-li 0 nezletilé¢ho, a statnimu
zastupitelstvi do néasledujiciho pracovniho dne poté, co se o tom dozveédél.
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7.4k prestava byt zdkem §koly dnem uvedenym v rozhodnuti feditele §koly o vyloudeni.

5.5. Podminky zachazeni s majetkem Skoly ze strany zaka

Pti vyuzivani pomucek a zatizeni v majetku Skoly se zaci fidi pokyny vyucujicich a ostatnich
zaméstnanci skoly. Provoz odbornych uceben, té€locvicny, pracovist OV i smluvnich pracovist’
je dan jejich provoznim fadem.

74k je povinen po celou dobu p¥ipravy na budouci povolani zachazet Setrné se svymi osobnimi
vécmi, vécmi spoluzaki, vybavenim skoly, pomiickami zaptj¢enymi Skolou k vyuce a stejné
tak i s osobnimi ochrannymi pracovnimi prostiedky a zdrzet se jednani, které by uvedené véci
poskozovalo. Nebrat a nepouzivat osobni véci a u¢ebni pomucky spoluzaki bez jejich souhlasu.
Nenicit, nepoSkozovat a zabranovat poskozeni a ztratdm majetku Skoly, vetfejného majetku
jakoz 1 majetku spoluzdki a jinych osob. Uhradit $kodu, byl-li jeho jednanim ¢i opomenutim —
umyslnym nebo nedbalostnim zavinénim — majetek jiného poskozen. Hlasit tfidnimu uciteli
nebo uditeli odborného vycviku zjisténé zavady ohrozujici zdravi a poskozeni majetku. Skodu,
kterou zék zptisobil svym jednanim ¢i opomenutim na majetku nebo zatizeni, nahradi zék nebo
jeho zékonny zéastupce. V ptipadé zplisobeni Skody, hradi Zak plnou uhradu ndkladd na uvedeni
véci do predeslého stavu opravou, nebo nelze-li zafizeni opravit, uhradi plnou hodnotu
pofizovaci ceny v daném obdobi.

Z4ci jsou povinni chovat se k majetku $koly Setrn&, neposkozovat ho a nezcizit ho. Je zakazano
manipulovat jakymkoli zplisobem se zafizenim a pfistroji bez vyzvani vyucujiciho V ramci
vzdélavaciho procesu a pfipravy na néj. (napf. pfemist'ovani, opravy, svévolné zasahovani do
nastaveni Skolnich pocitacti a ostatnich ICT zafizeni, svévolna instalace vlastnich programi
apod.). Kazdé zjisténé poskozeni je zak povinen hlasit nejbliz§imu pedagogovi nebo jinému
zaméstnanci Skoly €1 zodpovédnému pracovnikovi na pracovisti praktického/odborného
vyucovani. Ten je povinen se timto hlaSenim zabyvat a jednat podle zavaZnosti poskozeni.
Pokud by zjisténd zédvada mohla ohrozit zdravi nebo bezpec¢nost osob, jedna podle Planu
krizové pfipravenosti a Opatfeni pfi mimotadné udélosti.

Zpusobi-li Zak svym jednanim prokazatelné Skodu na majetku Skoly nebo majetku pracoviste
praktické vyuky ¢1 OV, je Zak nebo zdkonny zastupce nezletilého Zaka povinen na své naklady
Skodu odstranit, nebo uhradit néklady, které musely byt vynaloZeny na jeji odstranéni.
V piipadé nezjisténého vinika bude rozsihlejsi §koda hlasena Policii CR.

5.6 Prospéchova stipendia

Zaktim, kteii splni kritéria pro pfiznani prospéchového stipendia, bude po skonéeni ptisluiného
klasifikaéniho obdobi prospéchové stipendium ptiznano podle pravidel pro ziskani stipendia.
Zaci oboru Pekai mohou ziskat tzv. motivaéni stipendium poskytované Radou Kraje Vysoéina
podle zvlastniho ptedpisu (Pravidla pro poskytovani motivacnich stipendii zaktim vybranych
oborti stfednich Skol) a Zaci obort skupiny H (mimo Pekate) tzv. ,,odménu za prokazatelné
dobré vysledky ve studiu‘ za vSechny ro¢niky studia.
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5.6.1 Pravidla pro ziskani prospéchového stipendia

Prospéchové stipendium miize ziskat kazdy zak Skoly, ktery, splni uvedena kritéria. Stipendium
se udili za kazd¢ klasifikacni obdobi po projednéani v pedagogické rad¢.

Podminkou pro vSechny studenty je, aby byly bez kdzenskych piestupkii v daném klasifikacnim
obdobi.

Dale pak:

Pro ucebni obory

1000,- K¢ Vyznamendni a odborny vycvik hodnocen znamkou vyborny

500,- K¢ Studijni prumér do 1,7 véetné a odborny vycvik hodnocen nejhiife znamkou
chvalitebny

Pro studijni obory hotelové skoly a nastavbového studia

1000,- K¢ Vyznamenani a studijni pramér do 1,3

500,- K¢ Vyznamenani se studijnim primérem horsi nez 1,3

5.7 Pravidla pro klasifikovani za dané obdobi v teoretickém vyucovani
nebo na odborném vycviku

Kazdy 74k skoly je za dané obdobi klasifikovan v daném pfedmétu, pokud jeho absence nebude
vétsi nez 20% z celkového poctu oducenych hodin daného predmétu. Podminkou klasifikace je
aktivni ucast v hodinach, vhodné pracovni a cvicebni obleceni. Jestlize se zdk zamérné vyhyba
klasifikaci (nemé znamky, nenosi vhodné pracovni a cvic¢ebni obleceni), miize byt nehodnocen,
1 kdyZ ma dochazku mensi nez 20%.

Jestlize absence zdka ptfesdhne 25% v jednotlivych pfedmétech, musi Zak vykonat zkouSku
V ndhradnim terminu z u¢iva daného predmétu za celé klasifika¢ni obdobi.

Vyjimkou jsou predméty TeV, TPP, CTOS, kde absence nesmi piesahnout 30%.

O Kklasifikovani zaka pii absenci mezi 20 — 25 % (20 — 30%) rozhoduje vyucujici u kazdého
ptipadu podle dané situace.

Jestlize Zak nevykona zkouSku v ndhradnim terminu za prvni pololeti, je v druhém pololeti
automaticky neklasifikovan (i kdyZ ma dobrou dochdzku v druhém pololeti). Klasifikovan bude
az po vykonani zkousky v ndhradnim terminu za prvni pololeti.

Jestlize byl zak dlouhodobé nepiitomen, mize absenci snizit pomoci konzultacnich schiizek
s vyuCujicim. Kazda konzultace se uskuteéni po vzajemné dohod¢ a jednou konzultaci
v rozsahu 20-30 minut Ize nahradit az 2 zameskané vyucovaci hodiny. Vyucujici muze provadét
konzultace i pro vice zaku stejného ro¢niku a predmétu najednou. V OV musi zak absenci
nahradit nahradni praxi.
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O konzultaci povede vyucujici zapis, kde bude uveden datum konzultace, datum nahrazujicich
hodin, dobu konzultace, jméno Zzaka a probirand témata ve dvojim vyhotoveni. Jedno
vyhotoveni zalozi a druhé ptreda tfidnimu uciteli. Tfidni ucitel bude pocitat zakovi stejnou
absenci v pedagogické dokumentaci, ale pro vypocet procenta dochazky bude vychazet
Z upravené hodnoty zameskanych hodin.

Konzultace musi probihat nasledné po ptichodu zéka do skoly.

Zaci, ktefi se zucastni praxe nebo akci Skoly, budou uvadéni v poznamce a absence se jim
nepocita.

Akce skoly nejsou ostatni akce, i kdyz je zak uvolnén feditelem Skoly.

Zé4ci, ktefi konaji dlouhodobou praxi v zahrani¢i, mohou byt klasifikovani za dané klasifikaéni
obdobi, 1 kdyz jejich absence je vyS$si nez 25%. Klasifikace zavisi na rozhodnuti vyucujiciho
podle jednotlivych ptipad.

Pribéeh a terminy opravnych zkousek a zkousek v ndhradnim terminu si domluvi vyucujici se
zaky sam, popf. je urci feditel skoly. O pribéhu zkousky vyhotovi zkousejici protokol, ktery
preda tiidnimu uciteli.

r

5.8 Klasifikaéni rad Skoly a pravidla hodnoceni vysledki vzdélavani zaki
5.8.1 Hodnoceni a klasifikace Zaki VOS a Stiredni $koly hotelové SCMSD Pelh¥imov

Utelem hodnoceni a klasifikace je pfispivat k odpovédnému vztahu zaka k vychové a
vzdélani v souladu se Skolskymi predpisy a s fadem Skoly. Vysledky hodnoceni a klasifikace
uvede Skola na vysvédceni za kazdé pololeti. Za prvni pololeti 1ze Zdkovi vydat misto
vysveédEeni vypis z vysveédcent.

5.8.2 Pravidla hodnoceni prospéchu

Ve vychovné-vzdélavacim procesu se uskutecnuje klasifikace pribézna a celkova. Pribézna
klasifikace se uplatiiuje pii hodnoceni dil¢ich vysledk a projevil Zaka v jednotlivych
vyucovacich ptedmétech. Celkova klasifikace zaka v jednotlivych vyucovacich predmétech se
uskutec¢niuje na konci prvniho a druhého pololeti v souladu se zakonem 561/2004 Sb.

Vv platném znéni.

Podle tohoto hodnoceni se uskuteciiuje i klasifikace vSech zaku i v jinych typech vzdélavani
nez je denni studium.

Hodnoceni prospéchu zakt je pln€ v kompetenci vyucujiciho daného predmétu. Ten také nese
plnou odpoveédnost za jeji spravnost a objektivnost.

Hodnoceni a klasifikace jsou priabéznou ¢innosti celého klasifikaéniho obdobi. Na jeho pocatku
seznami vSichni vyucujici prukaznym zpisobem (zapisem do téidni knihy) zaky se zptisoby a
kritérii hodnoceni a béhem hodnoceného obdobi je neméni. Zkouset 1ze jen ucivo, které bylo
fadné vyucovano a procviceno. Pred provéfovanim znalosti musi mit zaci dostatek ¢asu k
nauceni, procviceni a zaziti uciva. Uéelem zkouseni je hodnotit uroven toho, co Zaci umi, ne
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pouze vyhledavat neznalosti. Zptsob vyuky a procvi¢ovani je naplni kontrolni a hospitacni
¢innosti feditele a vedoucich jednotlivych tusekl, poradnimi organy jsou piedsedové
metodickych komisi. Pfi pribézném i celkovém hodnoceni prospéchu ucitel uplatiiuje
pfiméfenou narocnost a pedagogicky takt vici zakovi.

Kazdy vyucujici je povinen vést tadnou evidenci hodnoceni, Jednotlivd hodnoceni
zaznamenava ucitel do IS Bakalaii, pribézné klasifikace, kam mohou nahlizet Zaci /zakonni
zastupci. Kromé toho vede vyucujici vlastni zdznamy o klasifikaci zaka tak, aby byl schopen
podat informace o frekvenci, struktuie a obsahu hodnoceni. Tyto vlastni zaznamy uschovava
do 30. zafi nasledujiciho Skolniho roku. V piipadé¢ radikalniho poklesu studijnich vysledkl
je vyucujici povinen informovat tfidniho ucitele, ktery prokazatelnym zpusobem vyrozumi
zakonné zastupce zaka. Zapisy hodnoceni v klasifikaénim archu tfidni ulitel pribézné
kontroluje. Pti hodnoceni prospéchu na konci pololeti nebo Skolniho roku se hodnoti kvalita
prace a vysledky za celé obdobi, vyslednd znamka nemusi byt primérem dil¢ich znamek.
Vyucujici piihlizi k moznému zakolisani ve vysledcich z davodu ur€ité momentalni
indispozice, umozni opravu. Vyslednou znamku za hodnocené obdobi oznami ucitel zakovi
jesté pted zapsanim do katalogu, hodnoceni zdivodni.

O hodnoceni a prospéchu informuje ucitel zdkonné zastupce nezletilého zaka/zletilého zéka
prostfednictvim ptistupu do IS Bakalafi, tfidnich schiizek, ptip. pii jinych osobnich jednénich.

V ptipad¢ delsi neptitomnosti zdka ve vyuce zplisobené nemoci, nebo v ptipadé neporozumeéni
nckteré¢ ¢asti tématu ucitel v dob€é mimo vyucovani, v rdmci svych konzulta¢nich hodin,
vysvétli konkrétni dil¢i dotaz. Neni povinen vést soustavné doucovani.

5.8.3 Pravidla chovani Zaka

Pravidla chovani zaki jsou uvedena ve skolnim fadu:

Vychovna opatreni

Vychovnymi opatienimi jsou pochvaly nebo jina ocenéni a kdzenska opatieni.

Kazeniskym opatfenim je podminecné vylouceni Zaka ze Skoly a vylou€eni Zaka ze Skoly a
dalsi kazenska opatieni, ktera nemaji pravni dasledky pro Zaka.

Reditel $koly miize v piipadé zdvazného zavinéného poruseni povinnosti stanovenych
Skolskym zakonem nebo $kolnim fadem rozhodnout o podmine¢ném vylouceni v souladu se
zakonem 561/2004 § 31. Dopusti-li se Zak v pribéhu zkuSebni lhity dalSiho zavinéného
poruseni povinnosti, mize feditel Zaka ze Skoly vyloucit.

Pochvaly:
Pochvala tfidniho ucitele

Pochvala feditele Skoly
Ocenéni feditele Skoly

Kézeniskd opatieni:
Napomenuti tfidniho ucitele
Ditka tfidniho ucitele
Ditka teditele skoly




Vyssi odborna $kola a Stiedni $kola hotelova SCMSD Pelhiimov, s.r.o. | List ¢islo: 23 / 37

Smérnice QS 75-01

Skolni Fd Vydani: 4

Podminecné vylouceni ze studia
Vylouéeni ze studia

5.8.4 Hodnoceni chovani zaku

Chovani zéka se klasifikuje t€émito stupni:

1 — velmi uspokojivé
2 — uspokojivé
3 — neuspokojivé

Klasifikaci chovéni zakti navrhuje tiidni ucitel po projednéni s uciteli, ktefi ve tfidé vyucuji, a
s ostatnimi uciteli a schvaluje feditel stfedni skoly po projednani v pedagogické rad¢.

Chovani se klasifikuje podle toho, jak zak dodrzuje pravidla chovéni a Skolni fad.

Celkové chovani v jednom klasifikaénim obdobi nema vliv na celkovou klasifikaci chovani
v dalsim klasifikacnim obdobi.

Chovani zaku se klasifikuje takto:
Stupen 1 — velmi dobré

74k dodrzuje $kolni ¥4d. Ma dobry vztah ke kolektivu tiidy a §koly, p¥ispiva k jeho upeviiovani.
Ojedincle se mize dopustit méné zavaznych piestupkil proti ustanoveni Skolniho fadu a
pravidlim slusného chovani. Nema kazenské opatieni podmine¢ného vylouceni ze studia.

Stupen 2 — uspokojivé

kazenského piestupku nebo se opakované dopouSti méné zavaznych prestupkl proti
ustanovenim Skolniho fadu. Je vSak pfistupny vychovnému plisobeni a snazi se své chyby
napravit. Ma kazenské opatieni podmine¢né vylouceni ze studia.

Stupeii 3 — neuspokojivé

74k se dopousti zavaznych piestupki proti $kolnimu fadu nebo pravidlim slugného chovani.
Jeho vystupovani vii¢i ostatnim je agresivnéj$i a napravovani chyb je sloZité.

Chovani zédka je v rozporu se Skolnim fadem a pravidly sluSného chovani. Zak byl vyloucen ze
studia.

5.8.5 Hodnoceni a klasifikace Zaku

Vysledky vzdelavani zaka v jednotlivych povinnych a nepovinnych predmétech stanovenych
Skolnim vzdélavacim programem se v piipadé pouziti klasifikace hodnoti na vysvédceni stupni
prospéchu:
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1 — vyborny
2 — chvalitebny
3 — dobry

4 — dostatecny
5 —nedostate¢ny

Stupenn prospéchu urcuje ucitel, ktery vyucuje pfislusnému vyucovacimu predmétu. Ve
vyuCovacim predmétu, v némz vyucuje vice uciteli, urci stupen zéka za klasifika¢ni obdobi po
vzajemné dohod¢. Pfi uréovani stupné prospéchu v jednotlivych vyucovacich predmétech na
konci klasifika¢niho obdobi se stupeni prospéchu neur¢uje na zakladé priméru z klasifikace za
pfislusné obdobi.

Neni-li mozné zaka hodnotit z nékterého predmétu, uvede se na vysvédceni u piislusného
piedmétu misto stupné prospéchu slovo "nehodnocen/a“.

Pokud je Zak z vyucovani nékterého predmétu zcela uvolnén 1a), uvede se na vysvédéeni u
piislusného predmétu misto stupné prospéchu slovo "uvolnén/a™.

Pokud je Zzadku uznan pfedmét jako absolvovany v piredchozim vzdélavani, uvede se na
vysvédceni u prislusného predmétu misto stupné prospéchu slovo "uznano".

V obdobi poloviny listopadu a poloviny dubna se projednéavaji v pedagogické rad¢ prospéch,
dochézka a chovani zakd.

Na konci klasifika¢niho obdobi v terminu uréeném feditelem Skoly zapisi ucitelé ptislusnych
vyucovacich predméth vysledky celkové klasifikace do tfidniho vykazu, katalogu nebo
katalogového listu v elektronické podobé. Nasledné probehne pedagogicka rada, kterd projedna
vysledky prospéchu, chovani a dochazky zakd.

Zakonny zastupce Zaka je informovan o chovani, prospéchu a dochédzce Zaka zejména:
» tfidnim ucitelem a uciteli jednotlivych pfedméth na tfidnich schlizkach
* tfidnim ucitelem a uciteli jednotlivych predmétd, jestlize o to zdkonny zastupce pozada
= feditelem Skoly, zastupce feditele nebo tfidnim ucitelem v mimotadnych ptipadech
» prostfednictvim piihlaSeni do programu Bakalafi

5.85.1 Kiasifikace v predmétech teoretickych

Pfi klasifikaci vysledkt ve vyucovacich predmétech se v souladu s pozadavky ucebnich osnov
hodnoti:

1. Schopnost uplatiovat osvojené poznatky a dovednosti pii feSeni teoretickych a
praktickych ukoll, pfi vykladu a hodnoceni spolecenskych a pfirodnich jevl a
zakonitosti.

2. Schopnost vyuzivat a zobectiovat zkuSenosti a poznatky ziskané pii praktickych

¢innostech.

Kwvalita mySleni, predevsim jeho logika, samostatnost a tvofivost.

Ucelenost, piesnost a trvalost osvojeni pozadovanych poznatkd, faktti, pojma, definic,
zakonitosti a vztahtl, a schopnost vyjadfit je.

5. Osvojeni u¢innych metod samostatného studia.

»w
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6. Kbvalita a rozsah ziskanych dovednosti vykondvat pozadované intelektualni a motorické
¢innosti.

7. Koyvalita vysledkt ¢innosti.

8. Piesnost, vystiznost a odborna i jazykova spravnost ustniho a pisemného projevu.

9. Aktivita v pristupu k ¢innostem, zajem o né a vztah k nim.

Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle této stupnice:
Stupen 1 — vyborny

74k ovlada ugebnimi osnovami pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti
uceleng, presné a upln¢ a chape vztahy mezi nimi. Pohotové vykonava pozadované intelektudlni
a motorické ¢innosti. Samostatné a tvotive uplatituje osvojené poznatky a dovednosti pro feSeni
teoretickych a praktickych ukold, pfi vykladu a hodnoceni jevi a zdkonitosti. Mysli logicky
spravng, zietelné se u né¢ho projevuje samostatnost a tvorivost. Jeho Ustni a pisemny projev je
spravny, piesny a vystizny. Graficky projev je pfesny a esteticky. Vysledky jeho €innosti jsou
kvalitni, pouze s mens$imi nedostatky. Je schopen samostatné studovat vhodné texty.

Stupeii 2 — chvalitebny

74k ovlada ugebnimi osnovami pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zikonitosti
V podstaté ucelené, ptesné a Upln€. Pohotoveé vykonavé pozadované intelektualni a motorické
¢innosti. Samostatné a produktivné nebo podle mensich podnéti ucitele uplatiiuje osvojené
poznatky a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych ukolt, pti vykladu a hodnoceni
jevil a zakonitosti. Mysli spravng, v jeho mysleni se projevuje logika a tvofivost. Ustni a
pisemny projev miva mensi nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. Kvalita vysledkt
¢innosti je zpravidla bez podstatnych nedostatkli. Graficky projev je esteticky, bez vétSich
nepfesnosti. Zak je schopen samostatn& nebo s mensi pomoci studovat vhodné texty.

Stupeit 3 — dobry

74k ma v ucelenosti, pfesnosti a uplnosti osvojeni pozadovanych poznatkii, faktfl, pojmd,
definic a zakonitosti nepodstatné mezery. PoZzadované intelektudlni a motorické Cinnosti
nevykonava piesné. Pozadované intelektualni a motorické ¢innosti nevykonava vzdy presné.
Podstatngjsi neptesnosti a chyby dovede za pomoci ucitele korigovat. Osvojené poznatky a
dovednosti aplikuje pti provadéni teoretickych kol s chybami. Uplatituje poznatky a provadi
hodnoceni jevi a zakonitosti vzdy tvotivé. Ustni a pisemny projev neni vzdy spravny, presny a
vystizny, graficky projev je méné esteticky. Casté&jsi nedostatky se projevuji v kvalité vysledkt
jeho ¢innosti. Je schopen samostatné studovat podle navodu ucitele.

Stupeii 4 — dostatecny

74k ma v ucelenosti, presnosti a Giplnosti osvojeni pozadovanych poznatki zavazné mezery. Pfi
provadéni pozadovanych intelektualnich a motorickych ¢innosti je malo pohotovy a ma vétsi
nedostatky. V uplatiiovani osvojeni poznatkd a dovednosti pii feSeni teoretickych a praktickych
ukolt se vyskytuji zadvazné chyby. Pfi vyuzivani poznatkl pro vyklad a hodnoceni jevi je
nesamostatny. V logice mysleni se vyskytuji zavazné chyby, mysleni je zpravidla malo tvofivé.
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Jeho uUstni a pisemny projev mé zpravidla vazné nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a
vystiznosti. Vysledky jeho Cinnosti nejsou kvalitni, grafickych projev je malo esteticky.
Zavazné nedostatky a chyby dovede zak s pomoci ulitele opravit. Pfi samostatném studiu ma
velké tézkosti.

Stupeini 5 — nedostatecny

74k si pozadované poznatky neosvojil ucelend, presné a Gplné, ma v nich zavazné a znaéné
mezery. Jeho dovednost vykonédvat pozadované intelektualni a motorické ¢innosti ma velmi
podstatné nedostatky. V uplatiiovani osvojenych védomosti a dovednosti pii feSeni teoretickych
a praktickych tkoli se vyskytuji velmi zavazné chyby. Pfi vykladu a hodnoceni jeviu a
zakonitosti nedovede své védomosti uplatnit ani s podnéty ucitele. Neprojevuje samostatnost
v mysleni, vyskytuji se u ného ¢asté logické nedostatky. V ustnim a pisemném projevu ma
zavazné nedostatky ve spravnosti, piesnosti a vystiznosti. Kvalita vysledkid jeho ¢innosti a
graficky projev jsou na nizké urovni. Zavazné nedostatky a chyby nedovede opravit ani
s pomoci ucitele. Nedovede samostatn¢ studovat.

5.8.5.2 Kiasifikace v piredmétech prakticky zamérenych

Ptevahu praktické ¢innosti maji zejména piredmeéty praktického vyucovani

Pti pribézné klasifikaci teoretickych poznatki, které jsou soucasti vyucovacich predmétd,
postupuje ucitel podle vyse uvedeného ¢lanku

Pti klasifikaci ve vyucovacich pfedmétech se hodnoti:

Osvojeni praktickych dovednosti a navyk, zvladnutim G€elnych zplisobl prace.

Vztah Kk praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem.

Vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech.

Aktivita, samostatnost, tvofivost, iniciativa v praktickych ¢innostech.

Kvalita vysledki ¢innosti.

Organizace vlastni prace a pracoviste, udrZovani poradku na pracovisti.

Dodrzovani ptedpisti o bezpec¢nosti a ochrané zdravi pfi praci a pé€e o Zivotni prostiedi,
dodrzovani vSech ptedpist vztahujici se na pracovni ¢innost.

Hospodarné vyuZivani surovin, materiall, energie, piekonavani prekazek v praci.
Obsluha a udrzba vyrobnich nebo laboratornich zafizeni a pomticek, nastrojti, naradi a
méftidel.

NoabkowhE

© ®

K hodnoceni odborné praxe zaka stfedni Skoly konané b&hem hlavnich Skolnich prazdnin se
piihlizi pfi klasifikaci zdka v nasledujicim klasifikaénim obdobi ve vyucovacim pfedmétu
odborny vycvik, odborna praxe nebo ve vyu¢ovacim predmétu, K némuz ma nejtésnéjsi vazbu.
Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle této stupnice:

Stupeii 1 (vyborny)

74k soustavné projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym
Cinnostem. Pohotové, samostatné a tvofivé vyuziva ziskanych teoretickych poznatkil, v
praktické ¢innosti vykonava ¢innosti pohotové, samostatné uplatituje ziskané dovednosti a
navyky. Bezpecné ovlada postupy a zplsoby préace; dopousti se jen mensich chyb, vysledky
jeho préce jsou bez zavaznych nedostatki. Uelné si organizuje vlastni praci, udrzuje pracovisté
v potadku. Uvédoméle dodrzuje predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci a aktivné se
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stara o zivotni prostfedi. Hospodarné vyuziva surovin, materialu, energie. Vzorn¢ obsluhuje a
udrzuje vyrobni nebo laboratorni zatizeni a pomucky, nastroje, naradi a métidla. Aktivné pieko-
nava vyskytujici se prekazky.

Stupen 2 (chvalitebny)

74k projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k pracovnim ¢&innostem.
Samostatné¢, ale méné tvofivé a s mensi jistotou vyuziva ziskanych teoretickych poznatkl v
praktické ¢innosti. Praktické Cinnosti vykonava samostatn¢, v postupech a zptisobech prace se
nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky jeho prace maji drobné nedostatky. Uéelné si orga-
nizuje vlastni praci, pracovisté udrzuje v poradku. Uvédoméle dodrzuje predpisy o bezpecnosti
a ochran¢ zdravi pfi praci a stara se o zivotni prostiedi. Pfi hospodarném vyuzivani surovin,
materialu a energie se dopousti malych chyb. Vyrobni nebo laboratorni zatizeni a pomucky,
nastroje, nafadi a méfidla obsluhuje a udrzuje s drobnymi nedostatky. Piekazky v praci
piekonava s obCasnou pomoci.

Stupen 3 (dobry)

Zakiav vztah k préaci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem je pievazné kladny, s
mensimi vykyvy. Za pomoci ucitele uplatiiuje ziskané teoretické poznatky v praktické ¢innosti.
V praktickych ¢innostech se dopousti chyb a pfi postupech a zptisobech prace potiebuje obcasnou
pomoc uclitele. Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni praci organizuje mén¢
ucelng, udrzuje pracovisté v poradku. Dodrzuje ptedpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci
a v malé mife prispiva k tvorbé a ochran¢ zivotniho prostfedi. Na podnéty ucitele je schopen
hospodarné vyuzivat surovin, materidlu a energie. K obsluze a idrzbé vyrobnich a laboratornich
zafizeni, pfistroji, nafadi a mcfidel musi byt CcCastéji podnécovan. Prekazky
v préci piekovava s pomoci ucitele.

Stupeni 4 (dostatecny)

Zak pracuje bez zajmu a zadouciho vztahu k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym
¢innostem. Ziskanych teoretickych poznatkli dovede vyuZzit pifi praktické cinnosti jen za
soustavné pomoci ucitele. V praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich se dopousti
vétSich chyb. Pri volbé postupi a zplisobl prace potfebuje soustavnou pomoc ucitele. Ve vy-
sledcich prace ma zavazné nedostatky. Praci dovede organizovat za soustavné pomoci ucitele,
méné dba o potradek na pracovisti a na dodrzovani predpisti o bezpecnosti a ochrané zdravi pfti
praci a také o Zivotni prostfedi. PoruSuje zdsady hospodéarnosti vyuzivani surovin, materidlu a
energie. V obsluze a drzb¢ vyrobnich nebo laboratornich zatizeni a pomuicek, piistrojl, naradi,
nastroji a mefidel ma zavazné nedostatky. Prekazky v praci pfekonava s pomoci ucitele.

Stupeni 5 (nedostatecny)

74k neprojevuje zajem o praci, jeho vztah k ni, k pracovnimu kolektivu a praktickym &innostem
neni na potfebné urovni. Nedokéaze ani s pomoci ucitele uplatnit ziskané teoretické poznatky pfi
praktické ¢innosti. V praktickych ¢innostech, dovednostech a ndvycich ma podstatné nedostatky.
Pracovni postup nezvlada ani s pomoci ucitele. Vysledky jeho prace jsou nedokoncené, netplné,
nepiesné, nedosahuji ani dolni hranice ptedepsanych ukazatelli. Praci na pracovisti si nedokaze
zorganizovat, nedba na potfadek na pracovisti. Neovlada predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi
pfi praci a nedba na ochranu Zivotniho prostfedi. Nevyuziva hospodarné surovin, materidlu a
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energie. V obsluze a udrzb¢ vyrobnich nebo laboratornich zatizeni a pomticek, ptistrojl, naradi,
nastroji a méfidel ma zdvazné nedostatky.

5.8.6 Ziskavani podkladu pro hodnoceni a klasifikaci

Podklady pro hodnoceni Zaka ziskava vyucujici béhem celého pololeti Ustnim zkouSenim,
pisemnymi provérkami, zkousenim a hodnocenim praktickych dovednosti pii odborném
vycviku a cvicenich, kontrolnimi testy, sledovanim prace zakt v jednotlivych hodinach
a hodnocenim domacich praci.

Podklady pro hodnoceni a klasifikaci vychovné-vzdélavacich vysledka a chovani zéka ziskava
pedagogicky pracovnik zejména:

— soustavnym sledovanim vykont zaka a jeho pfipravenosti na vyucovani

— raznymi druhy zkousek (pisemné, Ustni, grafické, praktické, pohybové), didaktickymi testy
— hodnocenim vykonil zéka pfi dalsSich ¢innostech organizovanych skolou

Pedagogicky pracovnik je povinen vést evidenci o kazd¢ klasifikaci.

74k musi byt z vyudovaciho pfedmétu vyzkouSen Gstng, pisemné nebo prakticky alespoii
dvakrat za kazdé klasifikacni obdobi. Ve vyucovacich pfedmétech s takovou povahou, kdy je
vyhodnéjsi pisemné procviceni je mozné ustni zkouseni nahradit pisemnou zkouskou.

Pocet kontrolnich pisemnych praci a praktickych zkouSek stanovi vyucujici ptislusného
vyucovaciho predmétu.

Ucitel oznamuje Zakovi vysledek klasifikace.

Veskeré opravené pisemné zkousky je vyucujici povinen poskytnout zaktim k nahlédnuti, pfip.
Kk provedeni opravy. Pisemné zkousky zistavaji ulozeny u vyucujiciho do 30. zafi nasledujiciho
Skolniho roku. Na zaklad¢ piedchoziho pozadani jsou k dispozici k nahlédnuti zakonnym
zastupcim zaka béhem tiidnich schlizek nebo na vyzadani.

Pti dil¢im hodnoceni prospéchu mize vyucujici uzivat i jiny zptisob hodnoceni nez stupnici
zémek, napf. body, procenta atd. Zaci s nim musi byt sezndmeni a musi byt objektivné
a jednoznacné prevoditelné na znamky.

Hodnoceni odborné praxe je soucasti celkového hodnoceni predméti, které s ni obsahové
souvisi (viz SVP jednotlivych obortl). V ramci kritérii je stanoveno, Ze absolvovani odborné
praxe je podminkou hodnoceni pfedmétu.

Reditel §koly umozni, aby o prospéchu a chovani zika byl priibézné informovan jeho zakonny
zastupce. Na informace maji v pripad¢ zletilych zakl pravo take jejich rodice, poptipadé osoby,
které vici zletilym Zakiim plni vyzivovaci povinnost.

5.8.7 Klasifikovani zaka

Klasifikovani zakt probiha v souladu s pravidly pro klasifikovani za dané klasifikacni obdobi
a Vv souladu se zakonem 561/2004 § 69.

5.8.8 Celkové hodnoceni zaka

Celkové hodnoceni zéka na konci prvniho a druhého klasifika¢niho obdobi vyjadiuje vysledky
jeho klasifikace v povinnych predmétech.
Celkové hodnoceni zaka na konci prvniho a druhého pololeti se vyjadiuje takto:
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— prospél/a s vyznamenanim
— prospél/a
—neprospél/a

74k prospél s vyznamenanim, nema-li v 2adném povinném piredmétu prospéch hor$i nez
chvalitebny, primérny prospéch z povinnych predmétii nema horsi nez 1,5, jeho chovani je
velmi dobré.
Zak prospél, neni-li Klasifikace v nékterém povinném predmétu vyjadiena stupném 5
nedostatecny.
Zak neprospél, je-li Klasifikace v nékterém povinném piedmétu vyjadfena stupném 5
nedostatecny.

Hodnoceni vysledkd vzdélavani probiha podle zakona 561/2004 Sh. § 69.

Nelze-1i zaka hodnotit na konci prvniho pololeti, ur¢i feditel Skoly pro jeho hodnoceni nahradni
termin. Neni-li mozné zaka hodnotit ani v ndhradnim terminu, zdk se za prvni pololeti
nehodnoti.

Nelze-li zaka hodnotit na konci druhého pololeti, ur¢i feditel skoly pro jeho hodnoceni nahradni
termin, a to tak, aby hodnoceni za druhé pololeti bylo provedeno nejpozdéji do konce zari
nasledujiciho Skolniho roku. Neni-li Zdk hodnocen ani v tomto terminu, neprospél.

74k, ktery na konci druhého pololeti neprospél nejvyse ze 2 povinnych predméti, nebo zak,
ktery neprospél na konci prvniho pololeti nejvyse ze 2 povinnych pfedmétii vyucovanych pouze
Vv prvnim pololeti, kona z téchto predmétti opravnou zkousku nejpozdé€ji do konce prislusného
Skolniho roku v terminu stanoveném feditel Skoly. V zavaznych ptipadech mize feditel Skoly
zakovi stanovit nahradni termin opravné zkousky nejpozdéji do konce zaii nasledujiciho
Skolniho roku.

Postup do vyssiho ro¢niku

Do vyssiho ro¢niku postupuje zak, ktery prospél. Pokud Zak neprospél, mize feditel Skoly na
zadost zakonného zastupce povolit opakovani ro¢niku.
Vydani vysvédéeni

Po projednani klasifikace v pedagogické rad€ vyplni tfidni ucitel vysvédceni na predepsaném
tiskopise. Za prvni pololeti bude zZakovi vydan vypis z vysvédceni (§ 69 561/2004).
Hodnoceni na vysvédceni bude vyjadieno klasifikaci.

5.8.9 Uvolnéni z vyuky

Reditel $koly miize ze zavaznych pisemné odtivodnénych divodi (zv14sts zdravotnich) uvolnit
7dka Casteéné nebo uplné z nékterych predméti. Zak nemiize byt uvolnén z predmétu
rozhodujiciho pro odborné zaméieni absolventa. V predmétu t€lesna vychova feditel skoly
uvolni Zdka z vyucovani na zéklad¢ zadosti zletilého Zdka nebo jeho zdkonného zastupce podle
posudku zdravotni zptisobilosti registrujiciho praktického 1€kare. Zletily zZak nebo zakonny
zastupce nezletilého Zaka miZze na tomto Iékafem potvrzeném tiskopise pozadat o uvolnéni z
hodin télesné vychovy.

Rozhodnuti feditele Skoly o uvolnéni je zapsano tfidnim ucitelem do IS Bakalafi, v pisemné
podob¢ zalozeno v pedagogické dokumentaci zéka.

74k neni z predmétu, z néhoz byl zcela uvolnén, hodnocen. Na vysvéd&eni a v matrice Zaka je
v rubrice prospéch uvedeno ,,uvolnén®.
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5.8.10 Zkousky v nahradnim terminu, dopliiovaci zkousky v ndhradnim terminu
arozdilové zkousSky

Zkousky v nahradnim terminu

Nelze-li Zaka hodnotit na konci 2. pololeti, ur¢i feditel $koly pro jeho hodnoceni nahradni
termin, aby hodnoceni za 2. pololeti bylo provedeno nejpozdéji do konce zaii nésledujiciho
Skolniho roku. Do doby hodnoceni navstévuje zak nejblizsi vyssi rocnik. Neni-li zak hodnocen
ani v tomto terminu, neprospél.

Totéz plati i v p¥ipadé, pokud zak nesplni dochazku nejméné 25% z poétu hodin v SVP daného
pfedmétu v daném rocniku na predmét teoretického vyucovani nebo odborného vycviku, mize
mu byt na zddost vyucujiciho nafizena dopliiovaci zkouSka v nahradnim terminu, kterd je
VvV tomto piipadé zkouskou komisiondlni. Je o ni vyhotoven stejny pisemny protokol, jako o
zkousce opravné a plati pro ni stejné pravidla.

Rozdilové zkousSky

Pozada-li zletily zdk nebo zdkonny zéstupce nezletilého zaka o zménu oboru, piestup nebo
ptijeti do vyssiho ro¢niku oboru vzdélani miize mu byt natizeno podle piibuznosti pfedchoziho
studia oboru vzdelani vykonani rozdilové zkousky. Je vzdy urcen pfedmét a termin, do kterého
ma byt zkouSka slozena (nejpozdéji 1 den ptfed néastupem k vzdé€lavani). Jeji konani je
zaznamenano v pedagogické dokumentaci zdka s uvedenim predmétu a data vykonani.

Komisionalni zkouSky

Komisionalni zkousku kona zak v téchto pripadech:

a) kona-li opravné zkousky

b) kona-li komisionalni pfezkouseni (dopliovaci zkouska, pfezkouSeni po protestu proti
spravnosti hodnoceni...)

Komisionalni zkousku mtze zak konat v jednom dni nejvyse jednu.

Podrobnosti tykajici se konani komisionalni zkousky vcéetné sloZeni komise pro komisionalni
zkousky, terminu konani zkousky a zpGsobu vyrozuméni zdka a zakonného zastupce
nezletilého Zaka o vysledcich zkousky stanovi feditel Skoly 5a) a zvefejni je na piistupném
misté ve Skole.

Pro kaZzdou konkrétni komisiondlni zkousku feditel Skoly stanovi slozeni komise
pro komisionalni zkousky, termin a misto konani zkousky, zpusob vyrozuméni zaka
a zdkonného zastupce nezletilého zdka o vysledcich zkousky a zvetejni je na ptfistupném misté
ve Skole.

Komise je nejméné tii¢lennd. Jejim predsedou je feditel Skoly nebo jim povéfena osoba
(zpravidla tfidni ucitel).

O kazd¢ komisionalni zkousSce se vede protokol na pfedepsaném formuléfi, ktery se zaklada do
pedagogické dokumentace zéka.

Zletily zak nebo zakonny zastupce nezletilého zdka muze ze zavaznych divodi neucast
u komisionalni zkousky pisemné omluvit u teditele skoly nejpozdéji pred jejim zahajenim,
piipadné muze neucast, zejména ze zdravotnich davodu, pisemné omluvit dodatecng,
nejpozdeji do 3 dni ode dne uplynuti terminu uréeného pro vykonani komisionalni zkousky.
Nahradni termin pro konani komisionalni zkousky stanovi feditel skoly. O zavaznosti divodu
rozhoduje feditel skoly.
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Odstoupi-li zdk od komisionalni zkousky po jejim zah4ajeni, nedostavi-li se ke komisionalni
zkouSce bez omluvy, nebo nebyla-li jeho omluva uznana, anebo porusi-li zavaznym zptasobem
pravidla komisionalni zkousky, posuzuje se, jako by komisionalni zkouSku vykonal netspésne.

Opravné zkouSky

74k, ktery na konci 1. pololeti neprospél nejvyse ze 2 povinnych predméti vyucovanych pouze
v 1. pololeti, kond ztéchto predmétl opravnou zkousku nejpozdéji do konce prislusného
$kolniho roku v terminu stanoveném feditelem $koly. Zak, ktery na konci 2. pololeti neprospél
nejvyse ze 2 povinnych predmétil, kona z téchto predmét opravnou zkousku nejdiive v mésici
srpnu ptislusného skolniho roku, pokud zletily zdk nebo zédkonny zastupce nezletilého Zaka
nedohodne s feditelem Skoly diivéjsi termin. V piipadé zaka posledniho ro¢niku vzdélavani
vyhovi feditel Zadosti o d¥iv&jsi termin vzdy. Tato zkouska je vzdy komisionalni. Zak, ktery
nevykona opravnou zkousku nebo se k ni nedostavi a neni do 3 dnli omluven, neprospél. Ze
zavaznych divodii miuze feditel Skoly Z&kovi stanovit ndhradni termin opravné zkousky
nejpozdéji do konce zafi nasledujiciho Skolniho roku. Do doby hodnoceni navstévuje zak
nejblizsi vyssi rocnik.

5.8.11 Pochybnosti o spravnosti hodnoceni prospéchu a chovani

Ma-li zletily zak nebo zdkonny zéastupce nezletilého Zdka pochybnosti o spravnosti hodnoceni
na konci prvniho nebo druhého pololeti, mize do 3 pracovnich dnii od dne, kdy se o hodnoceni
prokazatelné¢ dozvédel, nejpozdéji vSak do 3 pracovnich dni od vydani vysvédceni, pozadat
feditelku Skoly o komisionalni pfezkouSeni zdka. Komisionalni piezkouSeni se kona nejpozdéji
do 14 dnti od doruceni zadosti nebo v dohodnutém terminu. (viz § 69, odst. I zakona 561/2004
Sbh.)

5.8.12 Uznani dosazeného vzdélani

Reditel $koly uzna ucelené dosazené vzdélani zaka, pokud je dolozeno dokladem o tomto
vzdélani anebo jinym prokazatelnym zpisobem.

Reditel $koly miize uznat asteéné vzdélani, pokud je doloZeno dokladem o tomto vzdélani
nebo jinym prokazatelnym zplsobem a od doby jeho dosazeni neuplynulo vice neZ 10 let nebo
pokud zak znalosti z tohoto vzdé€lani prokaze pii zkousce stanovené feditelem Skoly.

Za ucelené dosazené vzdélani Zaka se povazuje vzdélavani ve stfedni Skole konzervatofi, vySsi
odborné $kole nebo vysoké $kole v Ceské republice nebo v zahraniéi, které je doloZeno
dokladem o jeho Usp&Sném ukonceni, nebo jinym prokazatelnym zplhsobem. Doklad
0 uspéSném ukonceni vzdélavani v zahranici musi byt opatfen nostrifikaéni dolozkou nebo
osvédcenim o rovnocennosti dosazené¢ho vzdélani. Vzdélani dosazené na Slovensku se uznava
bez dal§iho administrativniho postupu.

Reditel $koly vzdy uzna ty asti vzdélavaciho programu, jejichz obsah a rozsah je shodny
V absolvovaném a souc¢asném oboru vzdélani.

Za Castecné vzdélani se povazuje absolvovani pouze nékterych roc¢nikl jiné stiedni Skoly,
konzervatote, vys$si odborné $koly nebo vysoké skoly v Ceské republice nebo v zahraniéi, i
jiné vzdélavani, zejména v odbornych kurzech nebo jazykové Skole s pravem statni jazykové
zkousky.
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Uzné-1i feditel Skoly dosazené vzdélani, uvolni zdka z vyuCovani a hodnoceni v rozsahu
uznan¢ho vzdélani.

Uznané vzdélani zaznamena tiidni ucitel do matriky zdka a v pisemné podobé je rozhodnuti
soucasti pedagogické dokumentace zéka.

Pfi zaznamenani uznani dosazené¢ho vzdélani na vysvédceni Skola do ptislusnych rubrik pro
hodnoceni zdka uvadi vyraz ,,uznano* s odkazem na vysvétlivku, ktera bude na zadni strané
vysvédceni obsahovat bliz§i podrobnosti. V povinné dokumentaci Skoly se postupuje obdobné.

5.9 Kamerovy systém

5.9.1 Uéel instalace kamerového systému

Organizace pfistoupila k instalaci kamerového systému vyhradné z diivodu ochrany majetku
pred kradezemi a vandalismem. Zarovenn kamerovy systém slouzi jako prvek pro zajisténi
bezpecnosti zakl, zaméstnancti a dalSich osob.

5.9.2 Popis rozmisténi kamerového systému
Vsechny kamery systému snimaji obraz vefejnych prostor Skoly — nejsou umistény v

kancelarich, ani ve tfidach, kde se zaci a zaméstnanci zdrzuji béhem vyucovani ¢i béhem
pracovni doby. Kamerovy systém se sklada ze dvou &asti. Cast prvni monitorujici vngjsi
prostory $koly — vjezd do arealu, dvir a nakladaci rampu, parkovisté skoly, vstup do hlavniho
vestibulu §koly a vstup do Saten. Cast druhd monitorujici vnitini prostory $koly — vstup do

vestibulu, vstup do $aten, prostor Saten a navazujici chodby, chodby u DM a v ubytovng¢.

5.9.3 Zabezpeceni osobnich udaji shromazd’ovanych kamerovym systémem

Soucasti kamerového systému je zdznamové zatfizeni pro uchovavani informaci. Toto zatizeni
neslouzi k monitorovani Zakd ¢i zaméstnancl, ale pro pfipadnou identifikaci osob
zpisobujicich $kodu na majetku. Zaznam je vzhledem k vikendim a krat§im prazdnindm
uchovavan max. 7 dni, pak je automaticky pfemazavan novymi zdznamy. Nedilnou soucasti
kamerového systému je rovnéz bezpecnosti pult (monitor), kde povéteni pracovnici sleduji
vjezd do Skoly a parkovisté. Na monitoru je mozné zobrazit i pohledy z dalSich umisténych
kamer. Monitor neni pouzivan pro sledovani zakli ani zaméstnanct, slouzi Cisté pro ucely
ochrany majetku a zajiSténi bezpecnosti.

K prohlizeni zaznama nashromazdénych kamerovym systémem jsou povéfeni niZze uvedeni
zaméstnanci:

- Ing. Miroslav Stary — vedouci hospodarské spravy budov
- Mgr. Ondrej Carva — zastupce reditele Skoly pro teoretické vyucovani

Zéaznamy mohou byt prohlizeny pouze z diivodu objasnéni zplisobené Skody na majetku,
vniknuti neopravnéné osoby do Skoly a podobnych situaci, nikdy z divodu sledovani zak ¢i
zaméstnanci Skoly. Zaznamy pofizené kamerovym systémem je mozno piedat pouze
protokolarné, a to organiim c¢innym Vv trestnim fizeni a spravnim organtiim pro vedeni
pfestupkového fizeni v pripadé podezieni ze spachani trestného ¢inu ¢i prestupku, a subjektu
osobnich udaji na zakladé jeho zadosti v souladu s platnou legislativou (napt. Policie CR). Ke
kazdému piedani dat dava pokyn feditel Skoly a o kazdém takovém piedani je proveden zaznam



Vyssi odborna $kola a Stiedni $kola hotelova SCMSD Pelhiimov, s.r.o. | List ¢islo: 33/ 37

Smét:nice QS 75-01
Skolni rad

Vydani: 4

v provoznim deniku. Neni mozno jakymkoliv zplisobem uchovavat zdznamy po dobu delsi, nez
je stanoveno. Pouzivani kamerového systému je v souladu se smérnicemi a opatienimi GDPR
— nastaveny podle pokyntl povéience na OOU (Bc. Kocidn).

5.9.4 Souhlas se zpracovanim osobnich udaji
Souhlas se zpracovanim osobnich udaji ud¢€luje zletily zak, nezletily zak a jeho zakonny
zastupce prostiednictvim ptislusného formulare pied nastupem studia.

5.9.5 Informace o instalaci a provozovani systému

Informace je provadéna prostrednictvim formulafe k udéleni souhlasu a déle jako souc¢ast vnitiniho
ptredpisu — Skolniho fadu, vnitiniho fadu Skolni jidelny a vnitiniho f4du domova mladeze.

5.10 Spolecna ustanoveni

Zalezitosti neupravené timto Skolnim fadem jsou upraveny piisluSnymi ustanovenimi obecné
platnych pravnich ptedpist, zejména pak Skolskym zakonem €. 561/2004 Sb. a provadéci
vyhlaskou MSMT CR &. 13/2005 Sb. o stfednim vzd&lavani v platném znéni a vzajemné
uzavienou Smlouvou o vzdélavani mezi zletilym zakem/zékonnym zastupce nezletilého Zzaka
na stran¢ jedné a skolou zastoupenou feditelem Skoly, na strané druhé.

Skolni #ad 8koly se dnem jeho vydéni stiva zavaznym pro zaky i pedagogické pracovniky
Skoly a fidi se jim v ramci svych kompetenci i ostatni zaméstnanci skoly.

Se $kolnim Fadem seznamuje zaky prokazatelnym zptisobem tiidni ucitel. Skolni ad je vefejné
piistupny vyvéSenim ve Skole a na Skolnich webovych strankach. Na tuto skutecnost jsou
zékonni zastupci nezletilych 7akdi upozornéni TU a RS pii informativnich schiizkach pied
zacatkem Skolniho roku a sezndmeni s nim potvrzuji podpisem na Smlouvé o vzdélavani
V soukromé Skole.

6 Zaznamy

Z ¢innosti, uvedenych v této smérnici, nevyplyvaji Zadné zaznamy.

Identifikace Nazev dokumentu | Odpovédnost Ulozeni dokumentu
dokumentu za zpracovani Misto Doba
Nevyskytuji se
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7 Souvisejici dokumentace

7.1 Externi zavazné dokumenty (v platném znéni)

CSN EN ISO 9001:2001 Systémy managementu jakosti — Pozadavky

Zakon €. 561/2004 Sb. Zakon o predskolnim, zakladnim, stfednim, vys$S§im odborném a
jiném vzdélavani (Skolsky zakon)

Deklarace prav ditéte a Ustavni zakon &. 2/1993 Sb. Listina zakladnich prav a svobod

Vyhlaska €. 13/2005 Sb. o stiednim vzdélavani a vzdélavani v konzervatofi v platném znéni

Metodické pokyny MSMT CR

7.2 Dokumenty QMS

QM 75-01 Proces vzdélavani zakt
QM 75-01 Proces vychovy zaka

8 Zavérecna ustanoveni

Tato smérnice je vydana jako nova.

Skolni #ad byl projednan na pedagogické radé dne 31. 8. 2022. Skolska rada s nim vyjadiila
souhlas dne 29. 8. 2022. Od 1. 9. 2022 nabyva G¢innosti a stava se zavaznym pro zaky
| pedagogické pracovniky $koly a fidi se jim v ramci svych kompetenci pfiméfené i ostatni
zaméstnanci $koly a zakonni zastupci nezletilych Zaki. Od tohoto data nahrazuje Skolni fad QS
75-01 platny od 1. 9. 2019.

Pokud si uzivatel potidi kopii tohoto dokumentu z PC a nebude-li oznacena vodotiskem
,Nefizena kopie®, oznaci vytisk timto napisem, ptip. uhlopficnym pteSkrtnutim titulniho listu.
Takto znacené kopie jsou povazovany za nefizenou dokumentaci. UZivatel si musi byt védom,
ze tento dokument byl aktualni pouze v dob¢ pofizeni kopie.
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9 Seznam priloh

Pfiloha ¢.1 - Rozdé€lovnik / sezndmeni s obsahem

Priloha ¢. 1

Rozdélovnik / seznameni s obsahem=

K dokumentu ¢. QS 75-01 z 1. 9. 2022
Nazev dokumentu: Skolni #ad

Datum Jméno Podpis

Datum

Jméno

Podpis
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* Nehodici se Skrtnéte
QF 42-02-01

Ptiloha ¢&. 2
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